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ΠΡΟΕΔΡΙΚΟΝ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ’ ΑΡΙΘ. 884 

Περί Κανονισμού Διαρθρώσεως των Υπηρεσιών καί Κα¬ 
ταστάσεων τοϋ Προσωπικού τοϋ Ε.Ο.Τ. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Κχοντες υπ οφει : 

1. Τον Νόμον 178/1975 (άρθρα 1 καί 2) «περί ρυθμί- 
σεως θεμάτων τινών τοϋ Ε.Ο.Τ.». 

2. Τον Νόμον 51/1975 «περί άναδιοργανώσεως των δη¬ 
μοσίων πολιτικών ' Γπηρεσιών» (άρϋρον 4 παρ. 7). 

3. Τόν Νόμον 376/1976 «περί ίδρύσεως Ανωνύμου Ε¬ 
ταιρείας ύπο την επωνυμίαν Τουριστικά! Επιχειρήσεις Ελ¬ 
λάδος ΞΕΝΙΑ Λ.Ε. (ΞΕΝΙΑ Λ.Ε.) καί άλλων τινών δια- 
τάξεο:>ν». 

4. Τόν Νόμον 434/1076 «περί πληρώσεως θέσεων καί 
ρυθμίσεως θεμάτων άφορώντων εις την κατάστασιν τών δη¬ 
μοσίου υπαλλήλων καί υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.». 

5. Ί’ήν ύπ’ άριθ. 1003/1976 γνωμοδότησιν τοϋ Διοικη¬ 
τικού Συμβουλίου τοϋ Ελληνικού Όργανισμοΰ Τουρισμού. 

6. Τάς ύπ’άριθ. 821/1976 καί 946/1976 γνωμοδοτήσεις 
τοϋ Συμβουλίου τής Επικράτειας, προτάσει τών έπί τής 
Προεδρίας τής Κυβερνήσεως καί Οίκονομ.ικών 'Υπουργών, 
άπεφασίσαμεν καί διατάσσομεν : 

ΜΕΡΟΣ ΠΡΩΤΟΝ 
Πασική Διάρθρωσις. 

’Άρθρον 1. 

'Ο Ελληνικός Όργανισμός Τουρισμού διαρθροϋται, ως 
κάτωθι: 

α) Κεντρική 'Γπηρεσία 

β) 1 Ιεριφερειακαί ' 1‘πηρεσίαι Εσωτερικού 

γ) 'Γπηρεσίαι Εξωτερικού. 

Πασική Διάρθρωσις Κεντρικής 'Γπηρεσίας. 

’Άρθρον 2. 

ΊΙ Κεντρική ’'Γπηρεσία τοϋ Ε.Ο.Τ. διαρθροϋται, ώς κά¬ 
τωθι : 

α) Γενική Διεύθυνσις Τουριστικής ’Λναπτύξεως 
β) 'Γπηρεσία Διοικήσεως καί Διαχειρίσεως 
γ) Γραφεΐον Μελετών καί Προγραμματισμού 
δ) Γραφεΐον Νομικού Συμβούλου 
ε) Γραφεΐον Διεθνών Σχέσεοιιν 
στ) Γραφεΐον Ρύπου. 


Γενική Διεύθυνσις Τουριστικής ’Λναπτύξεως. 

’Άρθρον 3. 

Πασική Διάρθρωσις. 

Τήν Γενικήν Διεύθυνσιν Τουριστικής ’Λναπτύξεως άπαρ- 
τίζουν : 

1. "Π 'Γπηρεσία ’Λναπτύξεως, συγκροτούμενη ώς κά¬ 
τωθι : 

α) Διεύθυνσις Λ'. Έρεύνης καί ’Λναπτύξεως 
β) Διεύθυνσις Ε'. Εφαρμογής Προγραμμάτων καί Χω¬ 
ροταξίας 

γ) Διεύθυνσις Γ'. Τεχνική. 

2. Ή 'Γπηρεσία Προβολής καί Διαφημίσεως, συγκρο¬ 
τούμενη ώς κάτωθι : 

α) Διεύθυνσις Δ'. Δημοσίων Σχέσεων 
β) Διεύθυνσις Ε'. Διαφημίσεως 
γ) Τμήμα 'Γπηρεσιών Εξωτερικού 
δ) Τμήμα Τουριστικών Εκδηλώσεων. 

3. 'ΙΙ 'Γπηρεσία Έποπτείας, συγκροτουμένη ώς κάτωθι : 

α) Διεύθυνσις ΣΤ'. Εγκαταστάσεων Διαμονής καί Έ- 
στιάσεως 

β) Διεύθυνσις Ζ'. Τουριστικών Επαγγελμάτων 
γ) Διεύθυνσις ΙΙ'. Εσωτερικού - Κοινωνικού Τουρι¬ 
σμού 

δ) Διεύθυνσις Θ'. Έπιθεωρήσεως 
ε) Διεύθυνσις Γ. Έκπαιδεύσεως 

στ) Τμήμα Περιφερειακών ’Γπηρεσιών Εσωτερικού. 

'Γπηρεσία Άναπτύξεως. 

’Άρθρον 4. 

Διάρθρωσις Αρμοδιότητες Διευθύνσεως Λ'. Έρεύνης καί 
’Λναπτύξεως. 

1. Τήν Διεύθυνσιν Λ'. Έρεύνης καί ’Λναπτύξεως συγ¬ 
κροτούν τα κάτωθι Τμήματα : 

α) Τμήμα Λ1 Ερευνών καί Μελετών 
β) Τμήμα Α2 Ρυθμίσεων καί Μέτρων. 

2. 'ΙΙ άρμοδιότης τής Διευθύνσεως Λ'. Έρεύνης καί ’Λ¬ 
ναπτύξεως ανάγεται εις τά κάτωθι θέματα, κατανεμόμενα 
μεταξύ τών Τμημάτων αύτής, ώς επεται : 

α) Τμήμα Λ1 Ερευνών καί Μελετών 

— Συλλογή καί έπιστημονική επεξεργασία στοιχείων καί 
πληροφοριών, συναφών προς τουριστικά θέματα καί προ¬ 
βλήματα. 
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— Διεξαγωγή ερευνών και μελετών διά τήν διαπίστωσιν 
τής άποτελεσματικύτητος τής δράσεως του Ε.Ο.Τ., τής 
ποιότητας καί τής ά ν τ %γ ω ν ιστικότητος των παρεχόμενων 
τουριστικών υπηρεσιών, τόσον ύπό του ίδιου τοΰ Ε.Ο.Τ. 
όσον καί υπό των ιδιωτικών φορέων. εν τώ συνόλω των και 
επί παντός άλλου θέματος άν,.γκαίυυ διά τήν κατάστρωσιν 
τοΰ προγράμματος τοΰ Ε.< ).Τ. καί τήν διαπίστωσιν τής 
άποτελεσματικότητός του. 

— Διεξαγωγή ερευνών καί μελετών διά τήν άναζήτησιν 
καί έπισήμανσιν νέων δυνατοτήτων τουριστικής άναπτύ- 
ξεως, οός καί διαμόρφωσή ή έξεύρεσις νέο;ν μεθόδων καί 
συστημάτων προσφοράς τουριστικών υπηρεσιών, βάσει τών 
μεταβαλλομένων τάσεων τών τουριστικών καί γενικώτερον 
τών κοινωνικών καί οικονομικών συνθηκών, τόσον έν Έλ- 
λάδι όσον καί διεθνώς. 

— Έκπόνησις μελετών ή άνάθεσις έκπονήσεως τούτων εις 
ιδιωτικούς φορείς ή μέριμνα διά τήν μετάφρασιν, ώς καί 
τήν έν γένει άξιοποίησιν άξιολόγων ξενογλώσσων μ,ελετών 
επί τουριστικών θεμάτων. 

— Κατάρτισις βραχυχρονίου; πεογραααάτων δράσεως τοΰ 
Ε.Ο.Τ. 

— Όργάνωσις καί λειτουργία Βιβλιοθήκης. 

Αί άνωτέροο αρμοδιότητες, π/.ήν τής τελευταίας, άσκυΰν- 
ται εις τά πλαίσια τό>ν υπό τού ! ραφείου Μελετών καί Προ¬ 
γραμματισμού καταρτιζόμενων μακροχρονίων προγραμ- 
μάτιον. 

β) Τμήμα Λ2 1 ΓΟμίσεων καί Μέτρων 

— Εΐσήγησις ρυθμίσεων, άναφερομένοον εις άπαντα τά 
θέματα τουριστικής άναπτύξεως καί πολιτικής, μετά λήψιν 
τών απόψεων καί τών αρμοδίων ' Υπηρεσιών. 

•— Παρακολούθησις τής άποδόσεως τών γενομένων ρυθμί¬ 
σεων καί ληφθέντων μέτρων καθιερωθέντων προτύπων καί 
έπιμέλεια βελτιώσεως τούτον;, συμφώνως προς τάς απαι¬ 
τήσεις τής διεθνούς τουριστικής αγοράς καί τής συγχρόνου 
τεχνολογίας. 

— ΚαΟιέρωσις απαραιτήτων κινήτρων διά τήν, πρός έπι- 
Ουμητάς κατευθύνσεις, πρνσέλκυσιν καί κατανομήν κεφα¬ 
λαίων. 

“Αρθρου 5. 


Διάρθρωσις — Αρμοδιότητες Διευϋύνσεως Π'. Εφαρμογής 
Προγραμμάτων καί Χωροταξίας. 

]. Τήν Διεύθυνσιν !5'. Έφαρμ,ογής Προγραμμάτων καί 
Χωροταξίας συγκροτούν τά κάτωθι Τμήματα : 

α) Τμήμα 151 Προγράμματος “Εργων 

β) Τμήμα 152 "Αςιοποιήσεως Χώρων 

γ) Τμήμα 153 Χωροταξικών Μελετών 

δ) Τμήμα 151 Τουριστικών "Αξιών καί Περιβάλλοντος 

ε) Τμήμα 155 Ελέγχου Μελετούν καί “Εργων. 


2. ' ΤΙ άρμοδιότης τής Διευϋύνσεως Ι5'. Εφαρμογής Προ¬ 
γραμμάτων καί Χωροταξίας ανάγεται εις τά κάτωθι θέ¬ 
ματα, κατανεμόμενα μεταξύ τών Τμημάτων αυτής, ώς ζ- 
πεται : 

α) Τμήμα 1!) Προγράμματος “Εργων: 


— Κατάρτισις λεπτομερών προγρ 
ξιακών κ.λ.π. έργων τού Ε.Ο.Ί 
αυτεπιστασίας ύπό τού Ε.Ο.Τ., είτε 
επιχορηγήσεων. 

— Μέριμνα τής έγκρίσε.'·..~ των π 


αμμάτων τών άναπτυ- 
εΐτε έκτελουμένων δι’ 
υπό άλλων φορέων δι’ 

ρογραμμάτων, τής πα- 


ρακόλουθήσεως τής εκ-.ςλεσιως καί εγκαίρου άναπροσαρ- 


μογής τούτων. 

— Συντονισμός των προγραμμάτων μ,ετά τών συναφών 
τοιούτων τών λοιπών δημοσίων καί ιδιωτικών φορέων. 


β) Τμήμα 152 Άξιοποιήοει-.ς Χοίρων 


— Έκπόνησις ειδικών προγραμμάτων άςιοποιήσεως χοί¬ 
ρων καί καθορισμός τών σχετικών όρων, τών οικονομικών 
προϋποθέσεων καί τών τεχωκίον προδιαγραφών τών συμ¬ 


βάσεων, εντός τών πλαισίου τών ύπό τού Γραφείου Μελε¬ 
τών καί Προγραμματισμού καταρτιζόμενων μακροχρονίου 
προγραμμάτων, έν συνεργασία μετά τών άρμοδίοιν ' Υπηρε¬ 
σιών τού "Οργανισμού. 

— Διερεύνησις καί μελέτη τών σχετικών προτάσεων καί 
προσφορών τού ιδιωτικού τομέως διά τουριστικάς επενδύ¬ 
σεις και κατάρτισις τών σχετικών συμβάσεων. 

II παρακολούθησις τών ούτω καταρτιζομένοιν συμβά- 
σεων ανατίθεται εις τήν άρμοδίαν Διεύθυνσιν ΙΔ'.Έκμεταλ- 
λεύσεως. 

γ) Τμήμα 153 Χωροταξικών Μελετών : 

Συνταςις χωροταξικών σχεδίων έκφραζόντων τήν του¬ 
ριστικήν πολιτικήν και άναφερομένων εις το σύνολον τής 
χοιρας, εις περιφέρειας, ώς καί είς μεμονοιμένας περιοχάς 
(ειδικά χωροταξικά σχέδια). 

—· “Ελεγχος καί γνωμοδότησις επί αναλογών μελετών, 
υποβαλλόμενων εις τον Ε.Ο.Τ. πρός έ'γκρισιν ή γνωμοδό¬ 
τη σιν. 

— Συνεργασία μεθ’ ετέρων φορέων έπί χωροταξικών Οε- 
μάτοιν. 

δ) Τμήμα \)·'\ "Τουριστικών Αξιών καί Περιβάλλοντος : 

— Προστασία και εποπτεια τό;ν τουριστικών, φυσικών, 
πολιτιστικών και είδικόον άξιων, τή συνεργασία τών αρμο¬ 
δίων Αρχών καί "Οργανώσεων. 

— Εΐσήγησις πρός λήψιν τών άναγκαίων μέτρων τουρι¬ 
στικής άςιοποιήσεως, βελτιώσεως καί προβολής τών έν 
λόγω άξιό>ν. 

ε) Τμήμα 155 Ελέγχου Μελετών καί “Εργων : 

— “Ελεγχος τών μελετών τών πάσης φύσεως τουριστι¬ 
κών έργων καί εγκαταστάσεων, τών ύποβαλλομένων πρός 
εγκρισιν υπο το;ν ιδιωτικών φορέων καί παρακολούθησις 
τής εφαρμογής τούτων. 

— Γνωμοδότησις έπί μελετών, πάσης (ρύσεως έργων καί 
εγκαταστάσεων, άποστελλομένων είς τον Ε.Ο.Τ. 

“Λρθρον 6. 

Διάρθρωσις -Αρμοδιότητες ΔιευΟύνσεως Γ'. Τεχνικά:. 

1. Γην Διεύθυνσιν 1'. 1 εχνικήν συγκροτούν τά κάτωθι 
Τμήματα : 

α) Τμήμα Γ1 Μελετών 
β) Τμήμα Γ2 Κατασκευών 
γ) Τμήμα Ι"3 "Ελέγχου 
δ) "Τμήμα Γ4 "Τυπογραφικόν 
ε) Τμήμα Γ5 Συντηρήσεως. 

2. 'Π άρμοδιότης τής Διευϋύνσεως Γ'. "Τεχνικής ανά¬ 
γεται είς τά κάτωθι θέματα, κατανεμόμενα μεταξύ τών Τμη¬ 
μάτων αυτής, ώς έπεται : 

α) Τμήμα ΤΙ Μελετών : 

Αρχιτεκτονική σύλληψις, τεχνική μελέτη καί αρχι¬ 
τεκτονική παρακολούθησις τών έκτελουμένων ύπό τού 
Ε.Ο.Τ. έργοιν. 

— Σύνταξις τευχών δημοπρασίας τεχνικών έργων καί 
πάσα έτέρα διαδικασία διά τήν άνάθεσιν μελετών εί: ΐδιώ- 
τας, ώς καί σύναψις συμβάσεων μετά ιδιωτών κατασκευα¬ 
στών τεχνικιύν έ’ργων. 

β) Τμήμα Γ2 Κατασκευόύν : 

— Κατασκευή τών έκτελουμένων ύπό τοΰ Ε.Ο.Τ. έργων: 

— Έπίβλεψις καί παρακολούθησις τών κατασκευαζοιιέ- 
νων δΤ αύτεπιστασίας τεχνικών έργων. 

— Παν έτερον θέμα, άναφερόμενον είς κατασκευάς έρ¬ 
γων καί εγκαταστάσεων τού Ε.Ο.Τ. 

γ) Τμήμα 13 Ελέγχου : 

— Τεχνικός έλεγχος καί νόμιμος διαδικασία παραλαβής 
το;ν πάσης φύσεως έργων τού Ε.Ο.Τ. 
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— 1 Γ αρακολούΟησις των διαχειριζομένων ύπό τής Διευ¬ 
θύνσεις Ι'. Τεχνικής πάσης φύσεως πιστώσεων. 

"Έλεγχος των συγκριτικών πινάκων και πρωτοκόλ¬ 
λων νέων τιμών μονάδος, έλεγχος των πάσης φύσεως απο¬ 
δόσεων λογαριασμών εργολαβιών, καταστάσεων, πληρω¬ 
μών, προμηθειών καί λοιπών δα πανών, ώς και διενέργεια 
των δαπανών τούτων. 

— Συμβατικός καί λογιστικός έλεγχος των επιμετρήσεων 
των έκτελουμένων πάσης φύσεως έργων. 

•— Εΐσήγησις προς κατακύρωσιν των διαγωνισμών, ανα¬ 
θέσεων, προμηθειών καί πληρωμών τής ΛιευΟύνσεως Γ'. 
Τεχνικής. 

— I!αρακολούΟησις καί ένέργεια τής διαδικασίας έκδι- 
κάσεως των πάσης «ρύσεως ενστάσεων επί των έκτελουμέ¬ 
νων ύπό του Όργανισμοΰ τεχνικών έργων. 

δ) Ί μήμα Γ4 Τοπογραφικόν : 

— Έκτέλεσις καί έλεγχος τών πάσης φύσεως τοπογρα¬ 
φικών καί κτηματολογικών εργασιών του Όργανισμοΰ. 

— "Έλεγχος τής πληρότητος τών, βάσει τών συμβατι¬ 
κών υποχρεώσεων. έκτελεσΟεισών κατ’ άνάΟεσιν τοπογρα¬ 
φικών εργασιών τοϋ Όργανισμοΰ. 

ε) Τμήμα Γό Συντηρήσεως : 

— Σύνταξις μελετών, προγραμμάτων καί προϋπολογι¬ 
σμών συντηρήσεως, βελτιώσεως καί άνακαινίσεως τών 
τουριστικών εγκαταστάσεων τοϋ ’Οργανισμοΰ καί παοα- 
κολουΟησις τών έκάστοτε χορηγουμένων ποός τον σκοπόν 
τούτον πιστώσεων. 

— Δημοπρασία τών έργασιών, κατακύρωσις διαγωνισμών, 
επιβλεψις διά την έκτέλεσιν καί την εφαρμογή / τών περί 
συντηρήσεως όρων τών σχετικών συμβάσεων. 

— "Ελεγχος καί τήρησις τών περί συντηρήσεως όρων 
τών υφισταμένων σχετικών συμβάσεων τών μεμισΟωμένων 
ή καθ’ οίονδήποτε τρόπον παραχωρουμένων εις τρίτους 
εγκαταστάσεων τοΰ Όργανισμοΰ. 

— "Ελεγχος τών ύπό τών Μονάδων ’Εκμεταλλεύσεως 
ένεργουμένων έργασιών συντηρήσεως μικρας κλίμακος. 

Υπηρεσία Προβολής καί Διαφημισεως. 


"ΛρΟρον 7. 

ΔιάρΟρωσις — Αρμοδιότητες ΔιευΟύνσεως Δ'. Δημοσίων 
Σχέσεων. 

1. Την ΔιεύΟυνσιν Δ'. Δημοσίων Σχέσεων συγκροτούν 
τά κάτωθι Τμήματα : 

α) Τμήμα Δ1 Δημοσίων Σχέσεων 

β) Τμήμα Δ2 Πληροφοριών καί Ενημερώσεων καί 

γ) Τμήμα Δ3 Συνεδρίων καί Εκθέσεων. 

2. Ή άρμοδιότης τής ΔιευΟύνσεως Δ'. Δημοσίων Σχέ¬ 
σεων ανάγεται εις τά κάτωθι θέματα, κατανεμόμενα με¬ 
ταξύ τών Τμημάτων αυτής, ώς έπεται : 


α) Τμήμα Δ1 Δημοσίων Σχέσεων : 

— Σύνταξις λεπτομερών προγραμμάτων ΰλοποιήσεως καί 
έξειδικεύσεως τών ύπό τοΰ Γραφείου Μελετών καί Προ¬ 
γραμματισμού καταρτιζομένων μακροχρονίων προγραμ¬ 
μάτων. 

— Π αρακολούΟησις εφαρμογής των προγραμμάτων δη¬ 
μοσίων σχέσεων, συγκέντρωσις καί άξιολόγησις πληροφο¬ 
ριών, ώς καί έγκαιρος αναπροσαρμογή τών εν λόγω προ¬ 


γραμμάτων. 

- - Σΰναψις 
τ/ζζζύΥι μετά 


ευμ:αεεων τενεργαιιας ε·.ς τον τομέα ίημοειων 
γανιεν.ώπ Εταιρειών -/.α! ΐοιωτών. 


! I - 


β) Τμήμα Δ2 Πληροφοριών καί Ενημερώσεων : 

- Συγκέντρωσις, ταξινόμησις καί ένημέρωσις τών του¬ 
ριστικών πληροφοριών. 

— Όργάνωσιε παροχής παντός είδους πληροφοριών καί 
δια.0έσεο>ς πληροφοριακού καί διαφημιστικού υλικού εις την 
τουριστικήν πελατείαν έπί τών παρεχόμενων έν τή χώρα 


πάσης φύσεως τουριστικών υπηρεσιών καί υφισταμένου 
αξιών.. 

— Όργάνωσις καί λειτουργία των ύπ’ αύτώ υπαγόμενων 
Γραφείων Πληροφοριών Νομού ’ Χττικής, ήτοι : Πλατείας 
Συντάγματος, Σιδηροδρομικού Σταθμού Λαρίσης, Αερο¬ 
λιμένας ' Ελληνικού. 

--Εφοδιασμός διά πληροφοριακού υλικού τών Περι¬ 
φερειακών Υπηρεσιών καί Γραφείων εν τώ Εσωτερικώ 
καί τών Υπηρεσιών Εξωτερικού, ώς καί τών Γραφείων 
Πληροφοριών. 

- Συλλογή, έν συνεργασία μετά τών Περιφερειακών “Υ¬ 
πηρεσιών ημεδαπής καί τών Υπηρεσιών Εξωτερικού, πλη¬ 
ροφοριών καί έν συνεχεία διάθεσής των, είτε εις την τουρι¬ 
στικήν πελατείαν, είτε εις τό αρμόδιον I μήμα Ε2 Εκδό¬ 
σεων καί Δημοσιευμάτων. 


γ) Τμήμα Δ3 Συνεδρπον καί Εκθέσεων : 

— Μέριμνα οργανώσεως συνεδρίων καί εκθέσεων άφο- 
ρούντων εις τον ' Ελληνικόν τουρισμόν ή συνεδρίων και εκ¬ 
θέσεων, δι’ ών προβάλλεται οίνος. 

— Συμμετοχή εις έτερα συνέδρια καί εκθέσεις, όργανου- 
μενα ύπό ετέρων φορέων ή Κρατών ή άλλοδα.πών Ιδρυμά¬ 
των καί Όργανισμών. 

—' II μέριμνα οργανώσεως των ώς άνω συνέδριων και 
έκΟέσεων πραγματοποιείται διά μέν τά έχοντα διεθνή χα¬ 
ρακτήρα, έν συνεργασία μετά τού Γραφείου Διεθνών Σχέ¬ 
σεων, διά δέ τά έχοντα καί οικονομικόν ή αναπτυξιακόν χα¬ 
ρακτήρα, έν συνεργασία μετά των αρμοδίων Υπηρεσιών 
τού Όργανισμοΰ. 

"ΛρΟρον 8. 


Διάρθρωσις - Αρμοδιότητες ΔιευΟύνσεως Ε . Διαφημισεως. 


1. 

τωθι 

α) 

β) 

γ) 

§) 

ε) 


Την ΔιεύΟυνσιν Ε'. Διαφημισεως συγκροτούν τά κά- 
Τμήματα : 


Τ μήμα 
Τμήμα 
Τμήμα 
Τμήμα 
Τμήμα 


Ε1 Διαφημιστικού Προγράμματος 
Ε2 Εκδόσεων καί Δημοσιευμάτων 
Ε3 Όπτικοακουστικών Μέσων 
Ε4 ’ Ελέγχου Τουριστικών Εκδόσεων 
ΕΓ) Αποστολής Διαφημιστικού Υλικού. 


2. Ή άρμοδιότης τής ΔιευΟύνσεως Ε'. Διαφημισεως 
άνάγεται εις τά κάτωθι θέματα, κατανεμόμενα μεταξύ τών 
Τμημάτων αυτής, ώς έπεται : 

α) Τμήμα Ε1 Διαφημιστικού Προγράμματος : 

— Κατάρτισις λεπτομερών διαφημιστικών προγραμμά¬ 
των βάσει τών, ύπό τοϋ Γραφείου Μελέτιον και Προγραμ¬ 
ματισμού, καταρτιζομένων μακροχρονίων προγραμμάτων 
καί παρακολούθησές τής εφαρμογής τούτων. 

— Συγκέντρωσις καί άςι Δογησις πάεηροφοριών επι τής 
άποτελεσματικότητος των διαφημιστικών προγραμμάτων 
ώς καί έγκαιρος αναπροσαρμογή τούτων. 

— Συντονισμός τών διαφημιστικών ενεργειών και απο 
κοινού διαφήμισις μεθ’ ετέρων φορέων, κρατικών η ιδιιο- 
τικών, τής ήμεδαπής ή αλλοδαπής. 

— Μελέτη διαφημιστικών προγραμμάτων άλλων χωρών 
προς συναγωγήν συμπερασμάτων έξ αυτής. 

— Σύναψις συμβάσεων εις τόν διαφημιστικόν τομέα. 

β) Τμήμα Ε2 Εκδόσεων καί Δημοσιευμάτων : 

-—- Μελέτη καί σύνταζις, καλλιτεχνικώς και τεχνικιος, 
άρτιων τουριστικών καί πληροφοριακών εκδόσεων, βασει 
συλλεγομένων καί ταξινομουμένων πληροφοριών. 

— Επιμέλεια παραγωγής τών εκδόσεων και τηρησις 
σχετικού άρχείου. 

— 1 ί αρακολούΟησις του εκαστοτε αποθέματος των εκ¬ 
δόσεων, διά τόν έγκαιρον εμπλουτισμόν τούτων, εν συνερ¬ 
γασία μετά τοϋ ϊ μήματος Ε.) Αποστολής Διαφημιστικού 
Υλικού. 

—- Μελέτη διαφημιστικών τουριστικών εκδόσεων άλλων 
χωρών προς συναγωγήν συμπερασμάτων εξ αυτής. 
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— ΓΤ ροβολή των πάσης φύσεους τουριστικών υπηρεσιών 
και άξιών της χώρας διά δημοσιευμάτων. 

— Παρακολούθησή τών πάσης φύσεως τουριστικών δη- 
μοσιευμάτοιν τής διεθνούς τουριστικής άγοράς καί εΐσήγη- 
σις διά την λήψιν τών ένδεδειγμένων μέτρων προς άντιμε- 
τώπισιν του διεθνούς τουριστικού άνταγωνισμοϋ έπ’ ωφέ¬ 
λεια τοϋ Ελληνικού Τουρισμού, εις τον τομέα τής προβο- 
λ λ?· 

— Προμήθεια φωτογραφικού υλικού καί τήρησις σχε¬ 
τικού αρχείου. 

γ) Τμήμα Ε3 ’Οπτικοακουστικών Μέσων : 

— Επιμέλεια παραγωγής, προμήθειας διακινήσεως καί 
διαθέσεως, κατά τόν καλλιτεχνικώς καί τεχνικώς άρτιώ- 
τερο/ τρόπον, τού υλικού όπτικοακουστικής διαφημίσεως 
καί λοιπού διακοσμητικοΰ διαφημιστικού υλικού, έν συν¬ 
εργασία. μετά, τού Τμήματος Ε5 Αποστολής Διαφημιστι¬ 
κού 'Τλικού καί τής Λιευθύνσεως Δ'. Δημοσίων Σχέσεων. 

— Όργάνωσις καί τήρησις αρχείου όπτικοακουστικών 
μέσοιν. 

δ) Τμήμα Ε4 ’Ελέγχου Γουριστικών Εκδόσεων: 

— “Ελεγχος καί έγκρισις τών, ύπό τών έπιχειρήσεων ή 
τών πάσης φύσεως Όργανώσεων, έκτυπουμένων καί τιθε- 
μένων εις κυκλοφορίαν διαφημιστικών έντυπων περί ' Ελ¬ 
ληνικού Τουρισμού, συμφώνους τώ άρθρω 2 τού Δ ! .3185/5:> 
καί τώ άρθρω 8 τού Ν.6450/3Γ). 

ε) Τμήμα ΕΓ> Αποστολής Διαφημιστικού Υλικού : 

— Τήρησις τού πάσης φύσεως (πλήν όπτικοακουστικοΰ) 
διαφημιστικού υλικού καί παρακολούθησις τών άποθεμά- 
των κατά κατηγορίαν καί είδος. 

— Συσκευασία καί αποστολή τού έν λόγω υλικού. 

— “Εγκαιρος ένημέρωσις τόίν αρμοδίων Τμημάτων έπί 
τών αναγκών ανατυπώσεων. 

’Άρθρον Π. 

Αρμοδιότητες Τμήματος ''Τπηρεσιών Εξωτερικού. 

'ΙΊ άρμοδιότης τού Τμήματος 'Τπηρεσιών ’Εξωτερικού 
ανάγεται εις τά κάτωθι θέματα : 

— ’ Επίλυσις παντός θέματος άφορόόντος εις την ορθήν 
λειτουργίαν τών Υπηρεσιών Εξωτερικού. 

— Παρακολούθησις καί συντονισμός τής δραστηριότητος 
τών Υπηρεσιών τούτο^ν. 

— Διαδικασία έγκρίσεως υπό τού Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου τών. έντός τών πλαισίίυν τού ετησίου προϋπολογισμού, 
έπί μέρους δαπανών διοικήσεως καί λειτουργίας. 

Διαδικασία συγκλήσεως τών τακτικών καί έκτάκτων 
συσκέψεων τών προϊσταμένων τών 'Τπηρεσιών Εξωτερι¬ 
κού. 


“Λρθρον 10. 


Αρμοδιότητες Τμήματος Τουριστικών ’Εκδηλώσεων. 

Το Τμήμα Τουριστικών Εκδηλώσεων, ύπαγύμενον απ’ 
ευθείας εις τον Γενικόν Διευθυντήν τού Ε.Ο.Τ., είναι αρμό¬ 
διον έπί τών κάτωθι θεμάτων : 

— Κατάρτισις λεπτομερών προγραμμάτων καί μέριμνα 
όργανώσεως τουριστικών καί καλλιτεχνικών έκδηλώσεων, 
άποβλεπουσιών εις τήν προβολήν τών πνευματικών, καλλι¬ 
τεχνικών καί αισθητικών άξιων, ώς καί τών λαογραφικών 
στοιχείων τής χώρας. 

•— Παρακολούθησις έκτελέσεως τών έκδηλώσεων τού¬ 
των, ώς καί συντονισμός τών κατ’ ιδίαν φορέων, τών δι’ 
αύτεπιστασίας όργανουμένων έκδηλώσεων. 

— Μέριμνα άξιολογήσεως καί εΐσήγησις έπιχορηγήσεως 
άναλόγων τουριστικών καί καλλιτεχνικών έκδηλώσεων όρ- 
γανουμένων ύπό Ο.Τ.Α. κ.λ.π. νομικών προσοόπων. 


'Τπηρεσία Έποπτείαε. 


“Δοθούν 11. 


Διάρθρωσις - Αρμοδιότητες ΔιευΟύνσεως ΣΤ'. 
Εγκαταστάσεων Διαμονής καί Έστιάσεως. 


I. Τήν Διεύθυνσιν ΣΤ’. Έγκαταστάσεων Διαμονής καί 
’ Εστιάσεως συγκροτούν τά κάτωθι Ί μήματα : 


α) Ί’μήμα ΣΤ1 Έγκρίσεως Σχεδίων 
β) Τμήμα Σ'Γ2 Ξενοδοχειακών Επιχειρήσεων 
γ) Τμήμα ΣΤ3 Βοηθητικών Καταλυμάτων 
δ) Τμήμα ΣΤ4 Έστιάσεως καί Μ’υχαγωγίας. 

2. Ί ! άρμοδιότης τής ΔιευΟύνσεως ΣΤ'. ’ Εγκαταστάσεων 
Διαμονής καί Έστιάσεως ανάγεται εις τά. κάτωθι θέματα, 
κατανεμόμενα μεταξύ τών Τμημάτων αυτής, ώς έπεται : 

α) Τμήμα ΣΤΊ Έγκρίσεως Σχεδίων : 


— “Εγκρισις καταλληλότητος γηπέδων καί σχεδίων άνε- 
γέρσεως τών παντός είδους τουριστικών έγκαταστάσεων 
ώς καί τοίν σχεδίων έπιπλώσεως αυτών. 

— Εΐσήγησις καί πρότασις έπί τής σκοπιμότητος άπαλ- 
λοτριώσεως δι’ άνέγερσιν ή άξίαν λόγου έπέκτασιν ή δι 
όλοκλήρωσιν τουριστικών έγκαταστάσεων. 

β) Τμήμα ΣΤ2 Ξενοδοχειακών ’ Επιχειρήσεων : 


— Διαδικασία χορηγήσεως άδειων καταλληλότητος κτι¬ 
ρίου καί ετοιμότητας πρός λειτουργίαν τών ξενοδοχειακών 
έπιχειρήσεων, ώς καί έγκρισις διορισμού ύπευθύνου Διευ- 
Ουντοΰ. 

— Εΐσήγησις διά τήν λήψιν το>ν αναγκαίων μέτρων διά. 
τήν βελτίωσιν τ<όν οριον λειτουργίας τών ξενοδοχειακών 
έπιχειρήσεων, τήν καθιέρωσιν καί εφαρμογήν παντός διοι¬ 
κητικού μέτρου, σκοπούντος εις τήν έξύψωσιν τής λειτουρ¬ 
γίας καί βελτιώσεως τού ξενοδοχειακού δυναμικού τής χώ¬ 
ρα;· 

— Τήρησις μητρώου τών άνά τήν χώραν λειτουργουσών 
ξενοδοχειακών έπιχειρήσεων. 

— ’Άσκησις έποπτείας έπί τών ξενοδοχειακών έπιχει¬ 
ρήσεων καί ύπόδειξις τυχόν έπιβεβλημένων βελτιώσεων. 


γ) Τμήμα ΣΤ3 Βοηθητικών Καταλυμάτων, έχον τάς 
αύτάς ώς τό ΣΊ’2 Τμήμα αρμοδιότητας, έπί τών πάσης φύ¬ 
σεως βοηθητικών καταλυμάτων, ένοικιαζομένων δωμα¬ 
τίων, χώρων (οργανωμένων κατασκηνώσεουν ((’.ΛΜΡΙ.Υ08). 


δ) Τμήμα ΣΤ4 Έστιάσεως καί Μ’υχαγωγίας : 

— “Λσκησις έποπτείας διά τήν εύρυθμον λειτουργίαν τών 
πάσης φύσεως κέντρο^ν ή λοιπών έγκαταστάσεοιν έστιά- 
σεως, ψυχαγωγίας κ.λ.π. 

— Διαδικασία χορηγήσεως αδειών καταλληλότητος κτι¬ 
ρίου καί έτοιμότητος πρός λειτουργίαν. 

— “Ελεγχος τιμών καί τήρησις μητρώου τών άνά τήν 
χώραν ύφισταμένων τουριστικών κέντρων ή λοιπών εγκα¬ 
ταστάσεων εστιάσεως, ψυχαγωγίας κ.λ.π 


“Λρθρον 12. 

Διάρθρωσις - Αρμοδιότητες ΔιευΟύνσεως Ζ’. Τουριστικών 
Επαγγελμάτων. 

1. Τήν Διεύθυνσιν Ζ'.. Τουριστικοί / Επαγγελμάτων συγ¬ 
κροτούν τά κάτοιθι Τμήματα : 

α) Τμήμα ΖΙ Τουριστικών Γραφείων 
β) Τμήμα Ζ2 Επαγγελματικόν Τουρισμού. 


2. 'Η άρμοδιότης τής ΔιευΟύνσεως Ζ'. Τουριστικών Ε¬ 
παγγελμάτων άνάγεται εις τά κάτωθι θέματα, κατανεμό¬ 
μενα μεταξύ τών Τμημάτων αυτής, ώς έπεται : 

α) Τμήμα Ζ1 Τουριστικών Γραφείων : 

— Ή χορήγησις άδειών λειτουργίας Τουριστικών Γρα¬ 
φείων, ή άσκησις έποπτείας καί ό έπ’ αυτών έλεγχος καί 
ή παρακολούθησις τής έν γένει δραστηοιότητός των. 
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— Ή τήρησις μητρώου των, βάσει άδειας τού Ε.Ο.Τ., 
λειτουργούντων Γραφείων Τουρισμού. 

— ' 11 τήρησις μητρώου προς κατοχϋρωσιν των τίτλων 
των ώς άνω Γραφείων. 

— Ή χορήγησις άδειων Οέσεως έν κυκλοφορία τουριστι¬ 
κών λεωφορείων δημοσίας /ρήσεως, ή άσκησις έποπτείας 
καί ό έπ’ αύτών έλεγχος. 

— Ή τήρησις μητρώου των κυκλοφορούντων, ώς άνω, 
τουριστικών λεωφορείων Δ.Χ. 

— 'Η τήρησις μητρούου των οδηγών τουριστικών λεω- 
φορείων Λ.Χ. καί ή χορήγησις εις αυτούς δελτίου ταυτότη- 
τος. 

β) Τμήμα Ζ2 Έπαγγελματιών Τουρισμού : 

— 'Η χορήγησις αδειών λειτουργίας επιχειρήσεων μέ¬ 
σων διακινήσεως (π.χ. ένοικιάσεως Ι.Χ. αύτοκινήτων άνευ 
όδηγοϋ κ.λ.π.) και ή άσκησις έποπτείας επί τής έν γένει 
δραστηριότητος αύτών. 

— 'Η τήρησις μητρώου τών ώς άνω επιχειρήσεων ώς 
καί μητρώου τών διακριτικών τίτλων αύτών. 

— '11 χορήγησις άδειών άσκήσεως τοϋ επαγγέλματος 
τοϋ Ξεναγού ή Διερμηνέως, ή έν γένει μέριμνα διά τά τής 
κοινωνικής άσφαλίσεως αύτών ώς καί ή άσκησις έποπτείας 
καί ελέγχου επί τών έν γένει δραστηριοτήτων αύτών. 

— 'Η τήρησις μητρώου τών, βάσει άδειας τοϋ Ε.Θ.Τ., 
άσκούντων τό επάγγελμα Ξεναγοΰ ή Διερμηνέως. 

— 'Ο χαρακτηρισμός καταστημάτων, πλήν Κέντρων έ- 
στιάσεως καί άναψυχής, ώς τουριστικών, ή άσκησις έπο¬ 
πτείας ώς καί ό έλεγχος επί τής έν γένει λειτουργίας αύτών. 

’ΆρΟρον 13. 

ΔιάρΟρωσις - Αρμοδιότητες ΔιευΟύνσεως ΙΓ. Εσωτερικού 
Κοινωνικού Τουρισμού. 

1. Την Διεύθυνσιν Η'. Εσωτερικού - Κοινωνικού Του¬ 
ρισμού συγκροτούν τά κάτοώίι Τμήματα : 

α) Τμήμα 111 Εσωτερικού Τουρισμού 

β) Τμήμα 112 Κοινωνικού Τουρισμού. 

2. 'Η άρμοδιότης τής ΔιευΟύνσεως ΙΓ. Εσωτερικού — 
Κοινωνικού Τουρισμού άνάγεται εις τά κάτωθι θέματα, 
κατανεμόμενα μεταξύ τών Τμημάτων αύτής, ώς έπεται : 

α) Τμήμα 111 Εσωτερικού Τουρισμού: 

— Δημιουργία, έν συνεργασία μετά τής ΔιευΟύνσεως Λ'. 
Έρεύνης καί Άναπτύξεως, τών άπαραιτήτων προϋποθέ¬ 
σεων ενισχύσεως τού έσωτερικοΰ τουρισμού, ήτοι έκδρομι- 
κοΰ ορεινού τουρισμού (χειμερινού — θερινού), ώς καί συν¬ 
τονισμός ένεργειών έπί τοϋ άντικειμένου τούτου μεΟ’ έτέ- 
ρων παρεμφερών φορέων καί "Οργανώσεων. 

— Άναγνώρισις καί χαρακτηρισμός Σωματείων καί ’Θρ- 
γανώσεων ώς τουριστικών καί άσκησις έποπτείας έπί τής 
δραστηριότητος αύτών, κατά τάς κειμένας διατάξεις. 

— Διαδικασία άνακηρύξειυς τόπων ή ζωνών ώς τουρι¬ 
στικών, καί συγκροτήσεως καί λειτουργίας τών Τοπικών 
Επιτροπών Τουρισμού, κατά τάς κειμένας διατάξεις. 

β) Τμήμα 112 Κοινωνικού Τουρισμού : 

— Δημιουργία, έν συνεργασία μετά τής ΔιευΟύνσεως Λ'. 
Έρεύνης καί Άναπτύξεως, τών απαραιτήτων προϋποθέ¬ 
σεων άναπτύξεως τού κοινωνικού τουρισμού καί τοϋ του¬ 
ρισμού τών νέων, ώς καί έποπτε' · έπί τών ξενώνων νεότη- 
τος. 

ΆρΟρον 14. 

ΔιάρΟρωσις - Αρμοδιότητες ΔιευΟύνσεως (-)'. 

’ ΕπιΟεωρήσεως. 

1. I ήν Διεύθυνσιν Θ'. ’ ΕπιΟεωρήσεως συγκροτούν τά 
κάτωθι Τμήματα : 

α) Τμήμα Θ1 ’Επιθεωρήσεων 

β) Τμήμα Η2 Ερευνών καί Αποδείξεων. 


2. 'Η άρμοδιότης τής ΔιευΟύνσεως Θ'. ΕπιΟεωρήσεως 
άνάγεται εις τά κάτωθι θέματα, κατανεμόμενα μεταξύ τών 
Τμημάτων αύτής, ώς έ'πεται : 

α) Τμήμα Θ1 ’Επιθεωρήσεων : 

— Διενέργεια τών προγραμματιζομένων ή μη έπιθεωρή- 
σεων καί έλέγχων τών έν τή χώρα λειτουργουσών τουρι¬ 
στικών έπιχειρήσεων καί έγκαταστάσεων, άφ’ ένός μέν προς 
διαπίστωσιν τής τηρήσεως τής τουριστικής νομοθεσίας καί 
λοιπών διατάξεων, άφ’ έτέρου δέ προς έξακρίβωσιν τοϋ λει¬ 
τουργικού των έπιπέδου καί τών παρεχομένων ύπ’ αύτών 
υπηρεσιών. 

— Συντονισμός ένεργειών, έν συνεργασία μετά λοιπών 
Κρατικών Αρχών καί διαφόρων τουριστικών καί έπαγγελ- 
ματικών Όργανοόσειον, διά τήν άπό κοινού έπιΟεοόρησιν καί 
παρακολούθησιν τής συμμορφοόσεως τών έπαγγελματιών 
τουρισμού προς τήν κειμένην νομοθεσίαν καί τάς κανονιστι- 
κάς διατάξεις. 

— Λήψις παντός άναγκαιοΰντος προληπτικού καί κατα¬ 
σταλτικού μέτρου. 

— Διενέργεια τών άπαιτουμένων πράξεων διά τήν ύπό 
τών αρμοδίων οργάνων έπιβολήν τών νομίμων κυρώσεων. 

— Σύνταξις καί υποβολή έκΟέσεων έπί τών διενεργηθέν- 
των έλέγχων καί έπιθεωρήσεων καί εΐσήγησις διά τήν έκ- 
τέλεσιν τών ένδεδειγμένων βελτιώσεων καί λήψιν παντός 
άναγκαιοΰντος μέτρου. 

Τάς έπιϋεωρήσεις διενεργούν υπάλληλοι, ύπηρετοΰντες 
εις τάς IIεριφερειακάς 'Γπηρεσίας καί Γραφεία Τουρισμού 
Εσωτερικού, κατά λόγον χωρικής άρμοδιότητός των, έκ- 
τάκτως δέ διενεργούν ταύτας έπιΟεωρηταί έκ τής Κεντρι¬ 
κής "Υπηρεσίας, συμπράττοντες ή μή μετ’ αύτών, είτε έπι- 
θεωρούντες, είτε έπανεπιΟεωροΰντες τάς τουριστικάς επι¬ 
χειρήσεις, έγκαταστάσεις καί συγκοινωνιακά μέσα τής πε¬ 
ριφέρειας τούτων. 

β) Τμήμα Θ2 Ερευνών καί Υποδείξεων: 

— Συγκέντρωσις καί κατάταξις παραπόνων καί υποδεί¬ 
ξεων τής ήμεδαπής καί αλλοδαπής τουριστικής πελατείας. 

— Διακρίβωσις τής όρΟότητος αύτών καί τής δυνατότη- 
τος ίκανοποιήσεώς των. 

— Προοόθησις, άρμοδίως, προς λήψιν τών άναγκαίων 
μέτρων ή έπιβολήν κυρώσεων ή έκτέλεσιν βελτιώσεων κατά 
περίπτωσιν. 

— Εξαγωγή συμπερασμάτων καί εΐσήγησις άναλόγων 
μέτρων προς τό Τμήμα ΛΙ Ερευνών καί Μελετών τής Διευ- 
θύνσεως Λ'. Έρεύνης καί Άναπτύξεως. 

ΆρΟρον 1.7. 

ΔιάρΟρωσις - Αρμοδιότητες ΔιευΟύνσεως Ι'. Έκπαιδεύσεως. 

1. Τήν Διεύθυνσιν Τ'. Έκπαιδεύσεως συγκροτούν τά κά¬ 
τωθι Τμήματα : 

α) Τμήμα Μ Ξενοδοχειακής Έκπαιδεύσεως 

β) Τμήμα 12 Τουριστικής Έκπαιδεύσεως 

γ) Τμήμα 13 Έκπαιδεύσεως Υπαλλήλων Ε.Ο.Τ. 

2. Ή άρμοδιότης τής ΔιευΟύνσεως Γ. Έκπαιδεύσεως 
άνάγεται εις τά κάτωθι θέματα, κατανεμόμενα μεταξύ τών 
Τμημάτων αύτής, ώς επεται : 

α) Τμήμα Μ Ξενοδοχειακής Έκπαιδεύσεως : 

— Μέριμνα ίδρύσεως καί λειτουργίας Σχολών Ξενοδο¬ 
χειακής Έκπαιδεύσεως προς δημιουργίαν ειδικευμένου προ¬ 
σωπικού διά ξενοδοχεία, κέντρα έστιάσεως καί ψυχαγωγίας 
καί συναφείς έγκαταστάσεις, αύτοτελεΐς ή άποτελούσας 
τμήματα ετέρων έγκαταστάσεων, διά τής έκπαιδεύσεως, 
μετεκπαιδεύσεως καί έπιμορφώσεως τούτου, ώς καί άσκη- 
σις έποπτείας έπί συναφών Ιδιωτικών Σχολών, πλήν τής 
Σχολής Τουριστικών Επαγγελμάτων. 

— Εΐσήγησις έπί τών άναγκαίιον έκάστοτε ένεργειών καί 
μέτρων. 
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β) Τμήμα 12 Τουριστικής "Εκπαιδεύσεως : 

— Μέριμνα ίδρύσεως καί λειτουργίας Σχολών Τουριστι¬ 
κής Εκπαιδεύσεως, μετεκπαιδεύσεως καί έπιμορφώσεως 
ξεναγών και ειδικευμένου προσωπικού διά τουριστικά γρα¬ 
φεία καί λοιπάς τουριστικάς επιχειρήσεις, ώς καί άσκησις 
έποπτείας έπί συναφών Ιδιωτικών Σχολών. 

γ) Τμήμα 13 Εκπαιδεύσεως Υπαλλήλων Ε.Ο.Τ. : 

Μέριμνα εκπαιδεύσεως, μετεκπαιδεύσεως καί έπιμορ- 
φωσεως του προσωπικού τοΰ Ελληνικού Όργανισμοϋ Του¬ 
ρισμού, τών υπάλληλων καί στελεχών ετέρων φορέων Κρα¬ 
τικών, Ν.Π.Δ.Δ. καί Όργανισμών, άσχολουμένοίν με τον 
τουρισμόν. 


— Σύνταξις καταστάσεων μεταβολών τοΰ προσωπικού 
καί μέριμνα κοινοποιήσεως τών μεταβολών είς τάς άρμο- 
δίας Υπηρεσίας. 

— Σύνταξις προϋπολογισμού δαπανών προσωπικού τοΰ 
επομένου έτους. 

β) Τμήμα ΙΑ2 Προσωπικού Περιφερειακών Υπηρε¬ 
σιών Εσωτερικού καί 'Τπηρεσιών Εξωτερικού : 

Το Τμήμα ΙΑ2 Προσωπικού Περιφερειακών Υπηρεσιών 
Εσωτερικού καί Υπηρεσιών Εξωτερικού είναι αρμόδιον 
επι πασης φύσεως θεμάτων, άφορώντων είς την σύστασιν 
καί συγκρότησιν τών Περιφερειακών Υπηρεσιών εν τή 
ημεδαπή καί τών 'Τπηρεσιών Εξωτερικού. 


"Αρθρον 16. 

Αρμοδιότητες Τμήματος Περιφερειακών 'Τπηρεσιών 
Εσωτερικού. 

Η αρμοδιοτης τοΰ Τμήματος Περιφερειακών 'Τπηρε¬ 
σιών Εσωτερικού άνάγεται είς τά κάτωθι θέματα : 

Επιλυσις παντός θέματος άφορώντος εις την ορθήν 
λειτουργίαν τών Υπηρεσιών Εσωτερικού. 

Π*ρ®πολουθησις και συντονισμός τής δραστηριότη- 
τος τών 'Τπηρεσιών τούτων. 

/ Διαδικασία εγκρισεως ύπό τού Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου τοΰ Ε.Ο.Τ. τών, έντός τών πλαισίων τού ετησίου προ¬ 
ϋπολογισμού, επι μέρους δαπανών διοικήσεως καί λειτουρ¬ 
γίας των Ύπηρεσιων Εσωτερικού. 

Διαδικασία συγκλησεως τών τακτικών καί εκτάκτων 
συσκέψεων τών προϊσταμένων τών 'Τπηρεσιών Εσωτερι¬ 
κού. 


"Άρθρον 17. 

Τπηρεσια Διοικήσεως καί Διαχειρίσεως. 

^1. 'Η Τπηρεσια Διοικήσεως καί Διαχειρίσεως συγκρο¬ 
τείται έκ τών κάτωθι Διευθύνσεων : 

α) Διευθυνσεως ΙΑ . Διοικητικού 
β) Διευθυνσεως ΙΒ . Οικονομικού 
γ) Διευθυνσεως ΙΓ' Περιουσίας 
δ) Διευθυνσεως ΙΔ'. Έκμεταλλεύσεως. 


"Άρθρον 18. 

Διάρθρωσις - Αρμοδιότητες Διευθύνσεως ΙΑ' Διοικητικού. 

1. Την Διεύθυνσιν ΙΑ'. Διοικητικού συγκροτούν τά κά- 
τωσι 1 μηματα : 

α ) Τμήμα ΙΑ1 Προσωπικού 

β) Τμήμα ΙΑ2 Προσωπικού Περιφερειακών 'Τπκρε- 
σιων Εσωτερικού καί 'Τπηρεσιών Εξωτερικού 

γραφία ς μημα ^ Ι1α Ρ αλα β' , /ί ~ Διεκπεραιώσεως Άλληλο- 
δ) Τμήμα ΙΛ4 Διοικητικής Μερίμνης 
«> & ΙΛ6 

Υεται είί ίί'ίίί-Τίιλ’ ^ ιευ ^ νσ8ϊΰς ^ Διοικητικού άνά- 

α) Τμήμα ΙΑ1 Προσωπικού : 

~~, Ενέργεία . τών , αναγκαίων διοικητικών διαδικασιών 
των άναφερομένων είς θέματα έπιλογής διορισμού ή ίρΓ 

τοΙΖ’ £ λ ^ ωζ καί / ν Χ** καταστάσεως 

Υπηρεσίαν τού ·0 σχέσΐν ^Ρ ετοΰντ °ζ * την Κεντρική^ 
1 πημ^σίαν του Οργανισμού προσωπικού. 

τών κεΏω^&Ι^ λεΐτουρ ΐ ία προβλεπομένων ύπό 
κού Συμβουλίου !γ^ δων συ λλογικών οργάνων (Διοικητι- 

Συ ^° υλί0ϋ ’ Πειθαρχικού 

«Λ 


Είδικώτεραι άρμοδιότητες : 

— Έκτίμησις καί κάλυψις τών έκάστοτε υφισταμένων 
αναγκών είς προσωπικόν τών 'Τπηρεσιών τούτων. 

Μέριμνα εγκρισεως προσλήψεως τού πάσης φύσεως 
υπηρετοΰντος έν τή αλλοδαπή έπιτοπίου προσωπικού καί 
ρύθμισις παντός λοιπού θέματος άφορώντος είς τούτο. 

— Θέματα άσφαλίσεως καί υγειονομικής περιθάλψεως 
τού εν τή άλλοδαπή ύττηρετοΰντος προσωπικού τοΰ Ε.Ο.Τ. 

- Μέριμνα εγκρισεως προτάσεων έπί τού προϋπολογι¬ 
σμού δαπανών διοικήσεως καί λειτουργίας τών έν λόγω 'Τ¬ 
πηρεσιών. 

__ Θέματα χορηγήσεως άδειών είς τούς προϊσταμένους 
τών ανωτέρω 'Τπηρεσιών. 

Θέματα μετακινήσεως τού προσωπικού έκ τής Κεν¬ 
τρικής Υπηρεσίας πρός τάς 'Τπηρεσίας Εξωτερικού καί 
άντιστρόφως. 

' "Έγκρισις τών προγραμματιζομένων καί μη μετακι¬ 
νήσεων τοΰ προσωπικού τών Περιφερειακών 'Τπηρεσιών 
Εσωτερικού έκτος δικαιοδοσίας αύτών. 

γ) Τμήμα ΙΑ3 Παραλαβής - Διεκπεραιώσεως "Αλλη¬ 
λογραφίας : 

— Παραλαβή καί διεκπεραίωσις τής πάσης φύσεως άλ- 
ληλογραφίας τοΰ "Οργανισμού. 

— Τηρησις τού πρωτοκόλλου άπάσης τής άλληλογραφίας 
και αρχείου σχεδίων έξερχομένων έγγράφων. Τήρησις τής 
σφραγϊδος τοΰ "Οργανισμού. 

Προμήθεια καί κατανομή τών φύλλων τής "Εφημερί¬ 
δας τής Κυβερνήσεως. 

δ) Τμήμα ΙΑ4 Διοικητικής Μερίμνης : 

Μέριμνα προμήθειας, συντηρήσεως, άσφαλίσεως καί 
προστασίας τοΰ πάσης φύσεως εξοπλισμού, ύλικών κ.λ.π. 
τών ^απαιτουμένων διά τάς λειτουργικάς άνάγκας τής Κεν¬ 
τρικής ) πηρεσιας τοΰ Οργανισμού, ώς καί κατ’ έτος άπο- 
γραφή τούτων. 

— Μέριμνα εκποιησεως ή καταστροφής άχρήστου ύλι- 
κου της Κεντρικής Τπηρεσιας του "Οργανισμού διά τής 
νομίμου διαδικασίας. 

__ ( Μισθωσις τών αναγκαίων πρός στέγασιν τής Κεντρι- 
κής Τπηρεσιας τοΰ Οργανισμού κτιρίων καί μέριμνα τής 
καθαριότητος καί συντηρήσεως τούτων. 

~ Διαχειρισις καί εκκαθαρισις τών δαπανών ήλεκτρι- 
κοΰ ρεύματος, υδατος, επικοινωνιών κ.λ.π. τής Κεντρικής 
Τπηρεσιας. 1 

, ε ) Τμήμα ΙΑ5 Οργανώσεως καί Μηχανογραφήσεως, 
εις το οποίον λειτουργεί Κέντρον "Ηλεκτρονικού 'ΐπολο- 
γιστοΰ : 

„ , Ανευρεσις προτύπων καί διαδικασιών έφαρμογής αύ- 

των επι τώ σκοπώ άποτελεσματικωτέρας όργανούσεως καί 
ορθολογικότερος έκτελέσεως τής έργασίας τών Υπηρε¬ 
σιών του Ε.Ο.Τ. 

,γ. Παρακόλουθησις, έν συνεργασία μετά τών αρμοδίων 
Ι^ρεσιων τοΰ Οργανισμού, τών ύφισταμένων διαδικα¬ 
σιών οργανωσεως και λειτουργίας καί έπισήμανσις τών δυ- 
ναμένων να επέλθουν βελτιώσεων είς τά ύφιστάμενα πλη¬ 
ροφοριακά συστήματα, διά τού σχεδιασμού συστημάτων 
μηχανοργανωσεως καί αύτομάτου έπεξεργασίας στοιχείων. 
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— Αναλυσις, σχεδιασμός; έγκατάστασις καί άξιολόγη- 
σις των διαφόρων εφαρμογών ως καί καθορισμός προτε- 
τεραιοτήτων, άναλόγως των έκάστοτε υφισταμένων άναγ- 
κών. 1 

~ Σύνταξις τοΰ προγράμματος λειτουργίας του όλου μη¬ 
χανογραφικού έργου, σύνταξις των γενικών διαγραμμάτων 
ροής (1ΈΟ\ν 11ΛΚΤ8) καί τεκμηρίωσις (ΟΟΟΙΙΜΕΝ- 
ΤΑΊΙΟΝ) τών διάφορων φάσεων επεξεργασίας, σύνταξις 
τών λεπτομερών διαγραμμάτων ροής (ΒΕΟΟΚ Ι)ΙΛ- 
ΟΚΑΜ8) καί αντίστοιχος κωδικοποίησις (00 ΟΙΝΟ) αύ- 
τών. 


Σχεδιασμός καί έγκατάστασις νέων συστημάτων 
(30ΡΊ \\ΆΚΕ) καί μηχανημάτων (ΗΛΗI) 4ΥΑΚΕ). 

στ) Γμήμα ΙΑ6 Μεταφραστικόν : 

— Μετάφρασις εΐσερχομένης καί έξερχομένης αλληλο¬ 
γραφίας. 

— Μετάφρασις νομικών, τεχνικών καί λοιπών ειδικών 
κειμένων. 

Μέριμνα αναθεσεως μεταφραστικού έργου εις μετα- 
φραστάς έκτος Ε.Ο.Τ. 

— Μεταφραστική έξυπηρέτησις τοΰ Γραφείου Μελετών 
καί Προγραμματισμού κ.λ.π. 

— Διεξαγωγή πάσης φύσεως εργασίας, άφορώσης εις 
τήν διερμήνευσιν ομιλιών, διαλέξεων, συνεντεύξεων κ.λ.π. 

Δακτυλογράφησή ξενόγλωσσου άλληλογραφίας καί λοι¬ 
πών ξενογλιόσσων κειμένων. 


Άρθρο ν 19. 


Διάρθρωσις - Αρμοδιότητες Διευθύνσεως ΙΒ'. Οικονομικού. 

1. Την Διεύθυνσιν ΙΒ'. Οικονομικού συγκροτούν τά κά¬ 
τωθι Τμήματα : 

α) Τμήμα ΙΒ1 Λογιστηρίου 

β) Τμήμα ΙΒ2 Προϋπολογισμού καί Μισθοδοσίας 

γ) Τμήμα ΙΒ3 Ελέγχου Δαπανών 

δ) Τμήμα ΙΒ4 Ελέγχου Διαχειρίσεων καί'Τπολόγων. 

2. 'Η άρμοδιότης τής Διευθύνσεως ΙΒ' Οικονομικού άνά- 
γεται εις τά κάτωθι δέματα, κατανεμόμενα μεταξύ τών τμη¬ 
μάτων αύτής, ώς επεται : 

α) Τμήμα ΙΒ1 Λογιστηρίου : 

— Διεξαγωγή πάσης λογιστικής εργασίας τής οικονομι¬ 
κής διαχειρίσεως τού Όργανισμοΰ. 

— Μέριμνα είσπράξεως τών έσόδων τού Όργανισμοΰ 
καί διαδικασίας έκδόσεως, καταπτώσεως κ.λ.π. εγγυητι¬ 
κών επιστολών ώς καί λήψις παντός αναγκαίου μέτρου. 

— Συγκέντρωσις καί επεξεργασία τών διαχειριστικών 
στοιχείων καί έγκαιρος υποβολή τούτων εις τό αρμόδιον, 
διά τον κατασταλτικόν, έλεγχον, υπηρεσιακόν όργανον. 

•—Διενέργεια παντός είδους εισπράξεων καί πληρωμών 
τοΰ Όργανισμοΰ ώς καί διεξαγωγή τής έν γένει ταμειακής 
εργασίας αυτού. 

— Φύλαξις τής, εις χρεώγραφα καί λοιπάς αξίας, περιου¬ 
σίας τοΰ Όργανισμοΰ. 

— Παρακολούθησις τής κινήσεως τών παρά Τραπέζαις 
πάσης φύσεως λογαριασμών τοΰ Όργανισμοΰ καί μέριμνα 
διά τήν έγκαιρον άνάληψιν ή κατάθεσιν κεφαλ-αίων εις τού¬ 
τους. 

β) Τμήμα ΙΒ2 Προϋπολογισμού καί Μισθοδοσίας : 

— Παροχή οδηγιών προς τάς Υπηρεσίας τού Όργανι- 
σμοΰ επί τής συντάξεως προτάσεων, άφορωσών εις τον 
Π ρ οϋπολογ ισμόν. 

— Σύνταξις τοΰ ετησίου Προϋπολογισμού έσόδων - έξό- 
δων, τή συνεργασία τών αρμοδίων Υπηρεσιών τοΰ Όργα- 
νισμοΰ, διαδικασία έγκρίσεως, παρακολούθησις έκτελέσεως 
καί άναμόρφωσις τούτου. 

— Σύνταξις τοΰ άπολογισμού καί ισολογισμού τοΰ Όρ- 
γανισμοΰ. 

— ’Εκκαθάρισις τής μισθοδοσίας καί λοιπών αποδοχών 
τοΰ Προσωπικού τοΰ Όργανισμοΰ, βάσει τών υπό τής Διευ- 


θύνσεως ΙΑ'. Διοικητικού άποστελλομένων μεταβολών τού- 
του και διοικητικών άκοφάσεων. 

υπο τού ΙΑ5 Τμήματος Όργανώσεως 
και Μηχανογραφήσεως, έκδιδομένων καταστάσεων, τών 
φορολογικών βεβαιώσεων, ώς καί τών πάσης φύσεως συνα- 

ί ^ ν ,ί α ~" αστασεων και ατ ομικών καρτελλών τών υπαλλήλων 
τοΰ Οργανισμού. ' 

, 7~ Παρακολούθησις ^ τής είσπράξεως καί άποδόσεως τών 
υπέρ ασφαλιστικών Όργανισμών γενομένων κρατήσεων, 
ως και των πάσης φύσεως κρατήσεων, τών διενεργουμένων 
επι τών άποδοχών τών υπαλλήλων τοΰ Όργανισμοΰ. 

1 ) Τμήμα ΙΒ3 Ελέγχου Δαπανών : 

—^ Εκκαθαρισις τών εν γένει δαπανών καί υποχρεώσεων 
τοΰ Όργανισμοΰ καί έκδοσις τών σχετικών ένταλμάτων 
πληρωμής ή προπληρωμής. 

— "Ελεγχος τών συνοδευόντων τάς πράξεις άναλήψεως 
και διενεργείας δαπάνης παραστατικών καί έν γένει δικαιο- 
λογητικών, άπό άπόψεως νομιμότητος καί πληρότητος καί 
παρακολούθησις τής διαδικασίας τών διατασσομένων πλη¬ 
ρωμών. ' 

— Παροχή οδηγιών πρός τάς 'Γπηρεσίας τοΰ Όργανι- 
σμοΰ επι τών ισχυουσών έκάστοτε οικονομικών διατάξεων 
επι τοΰ τρόπου διαχειρίσεως καί έκτελέσεως τών δαπανών. 

δ) Τμήμα ΙΒ4 Ελέγχου Διαχειρίσεων καί 'Τπολόγων : 

—- Παρακολούθησις ,τής έγκαιρου άποδόσεως λογαρια¬ 
σμού τών υπολόγων έξ ένταλμάτων προπληρωμής καί έ- 
λεγχος ^τών υποβαλλόμενων δικαιολογητικών καί παραστα¬ 
τικών^ εν γενει στοιχείων, άπό άπόψεως νομιμότητος καί 
τυπικότητος αυτών, ως καί παρακολούθησις τών διαχειρι¬ 
σμένων χρηματικά ποσά, διά λογαριασμόν τοΰ Ε.Ο.Τ., 
Όργανώσεων, Όργανισμών καί Ιδρυμάτων. 

” Εκδοσις των καταλογιστικων αποφάσεων, παρακο¬ 
λούθησή τής τηρησεως τών νομίμων διαδικασιών διαχει- 
ρισεως χρημάτων καί λοιπών παραστατικών στοιχείων. 

— Διενέργεια τακτικών καί έκτάκτων έπιθεωρήσεων τών 
διαχειρίσεων χρηματικού καί ύλικοΰ άπασών τών Υπηρε¬ 
σιών τοΰ Όργανισμοΰ, έσωτερικοΰ καί έξωτερικοΰ, τών 
επιχειρήσεων καί έκμεταλλεύσεων τούτου, ώς καί παροχή 
οδηγιών έπί τών διαχειρίσεων χρηματικού καί υλικού. 

— Εΐσήγησις μέτρων βελτιώσεως μεθόδων καί συστη¬ 
μάτων πάσης διαχειρίσεως. 

Άρθρον 20. 

Διάρθρωσις - Αρμοδιότητες Διευθύνσεως ΙΓ'. Περιουσίας. 

1. Την Διεύθυνσιν ΙΓ'. Περιουσίας συγκροτούν τά κά¬ 
τωθι Τμήματα : 

α) Τμήμα ΙΓ1 Άποκτήσεως Περιουσίας 

β) Τμήμα ΙΓ2 Προστασίας Περιουσίας 

γ) Τμήμα ΙΓ3 Έκποιήσεως Περιουσίας 

2. Ή άρμοδιότης τής ΔιευΟύνσειυς ΙΓ'. Περιουσίας ανά¬ 
γεται εις τά κάτωθι θέματα, κατανεμόμενα μεταξύ τών Τμη¬ 
μάτων αύτής, ώς επεται : 

α) Τμήμα ΙΓ1 Άποκτήσεως Περιουσίας : 

— Μέριμνα άποκτήσεως τών άναγκαιούντων εις τον Όρ- 
γανισμόν ακινήτων δι’ αγοράς, άπαλλοτριώσεως, διυρεας 
κ.λ.π. προς τον Ε.Ο.Τ. καί άνακηρύξεως δημοσίων κτημά¬ 
των ώς τουριστικών. 

— Προμήθεια, έν συνεργασία μετά τής Διευθύνσεως Γ'. 
Τεχνικής, παντός κινητού έξοπλισμοΰ. 

β) Τμήμα ΙΓ2 Προστασίας Περιουσίας : 

— Κατάρτισις καί τήρησις κτηματολογίου καί διαφύλα- 
ξις τών τίτλων κυριότητος καί λοιπών άποδεικτικών στοι¬ 
χείων καί δικαιωμάτων τοΰ Όργανισμοΰ. 

— Άποτίμησις τών περιουσιακών στοιχείων τού Όρ- 
γανισμοΰ. 

— Προστασία (πυρασφάλεια, διαφύλαξις έκ καταπατή¬ 
σεων κ.λ.π.) τής άκινήτου περιουσίας τοΰ Όργανισμοΰ, 
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τής μή παραχωρηθείσης προς εκμετάλλευσιν εις την αρμο¬ 
διότητα τής Διευθύνσεως ΙΑ'. Έκμεταλλεύσεως. 

Ή προστασία έκδηλοΰται διά τής λήψεως παντός προσ- 
φόρου μέτρου, είτε δι’ αμέσου έκτελέσεως των άναγκαίων 
ενεργειών ή εργασιών, ε’ίτε εμμέσως δι’ υπολόγων, δι’ άνα- 
Οέσεως ουλακτικών έργων κ.λ.π. 

— Μέριμνα έκμεταλλεύσεως τών ακινήτων τοϋ Ιό.Ο. I . 
κατά τον προορισμόν των (καλλιέργεια, συγκομιδή κ.λ.π.), 
μέ'/ρι τουριστικής άξιοποιήσεως τούτων. 

'ίΐ προστασία και ή μέριμνα έκμεταλλεύσεως αφορά εις 
μή παραχωρηθέντα εΐσέτι περιουσιακά στοιχεία εις τήν 
ΔιεύΟυνσιν ΙΔ'. Έκμεταλλεύσεως. 

γ) Τμήμα ΙΓ3 ’Ιόκποιήσεως Περιουσίας : 

— ΙΙώλησις, δωρεάν παραχωρησις, εκχίορησις, ανταλ¬ 
λαγή κ.λ.π. ακινήτων καί κινητών (εςοπλισμος μονάδων 
κ.λ.π.) καί παρακολούΟησις έκτελέσεως τών ορών τών συμ¬ 
βάσεων τούτων. 

— Μέριμνα διά τήν παραχώρησιν ακινήτων περιουσιακών 

στοιχείων τοϋ Όργανισμοΰ, είτε προς τήν άρμοδιαν Διευ- 
θυνσιν ΙΔ'. Έκμεταλλεύσεως, είτε διά τήν παραχώρησιν 
προς τρίτους, δι’ έκμετάλλευσιν, κατόπιν έκμισϋώσεως, 
παραχωρήσεως νομής, χρησιδανείου κ.λ.π. . ^ ^ 

— ’ Εκποίησις ή καταστροφή άχρήστου κινητού εφοπλι¬ 
σμού. 

’ΆρΟρον 21. 

ΔιάρΟρωσις Αρμοδιότητες Διευθύνσεως ΙΔ . 

’ Εκμεταλλεύσεως. 

1. Τήν ΔιεύΟυνσιν ΙΔ'. Έκμεταλλεύσεοας συγκροτούν 
τά κάτωθι I μηματα : 

α) Τμήμα ΙΔ1 Αμέσου Έκμεταλλεύσεως 
β) Τμήμα ΙΔ2 Εμμέσου Έκμεταλλεύσεως 
γ) Τμήμα ΙΔ3 Ιαματικών Πηγών 
δ) Τμήμα ΙΔό Λογιστηρίου Έκμεταλλεύσειυν. 

2 . Γ 11 άρμοδιότηε της Διευθύνσεως ]Δ . Εκμεταλλευ- 
σεΐνε ανάγεται εις τα κάτωθι θέματα, καταν^μομ^-να μ— 
ταξύ τών Ί’μημάτων αυτής, ώς έπεται : 

α) Τμήμα IΔ1 Αμέσου ’Εκμεταλλεύσεις. 

.— Όργάνωσις, διοίκησις καί λειτουργία τών όι αυτε¬ 
πιστασίας λειτουργουσών έκμεταλλεύσειυν τοϋ ’Οργανι- 
σοιοΰ, πλήν Ιαματικών ΙΙηγων και 1 συριστικών Καλλι¬ 
τεχνικών Εκδηλώσεων. ^ ^ 

—Έξεύρεσις τοϋ άναγκαιοΰντος καταλλήλου διά τήν 
έ 7 ΐάνδρ 6 )Φ!»ν των ρ,ονοίόίον 7Τρθ(Χ0θ7Γΐκθυ. 

—*Λνανέωσις καί συμπλήρωσή του εξοπλισμού τών 
ανωτέρω Μονάδων Ι^κμεταλλευσεωζ και εκτελύ.σΐζ έργα 
σιών συντηρήσεως μικράς κλίμακος μέσω τών Μονάδων Έκ¬ 
μεταλλεύσεως. 

β) Τμήμα 1Δ2 Έμμεσου Έκμεταλλεύσεως : 

—Διαδικασία έκμισΟώσεως, παραχωρήσεως, επ ανταλλά- 
γματι ή μή, τής έκμεταλλεύσεως τουριστικών εγκ.αταστα- 
σεων ή άλλων περιουσιακών στοιχείων καί δημοσίων του¬ 
ριστικών κτημάτων εις τρίτους, φυσικά ή νομικά πρόσωπα. 

—ΠαρακολούΟησις τής λειτουργίας,^ συντηρήσεως καί 
συμμορφώσεως τών ΰποχρέων πρός τούς έν γένει συμβα¬ 
τικούς* όρους τών, ώς άνω, παραχωρουμένων τουριστικών 
έγκαταστάσεΐυν καί περιουσιακών στοιχείων, έλεγχος καί 
βεβαίωσι; τής εΐσπράξεως τών μίσθιο μάτουν καί, εσόδων εξ 
αυτών, ώς καί έλεγχος τής κατά προορισμόν χρήσεώς των. 

—"Λσκησις έποπτείας καί ελέγχου έπί τών Καζίνων, κατα 
τούς συμβατικούς ορούς καί τάς περί τούτων σχετικάς 
διατάζεις. 

—Πεβαίωσις καί εΐσπραξις τών εκ τής εκμεταλλεύσεως 

τούτων εσόδων. __ 

-ΠαρακολούΟησις τής άποδοτικωτέρας λειτουργίας των 
τουριστικών επιχειρήσεων, εις άς μετέχει ό ΕΟΤ μεΟ 
ετέρων Όργανισμών Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δίκαιου. 


γ) Τμήμα ΙΔ3 Ιαματικών Πηγών: 

' —Όργάνωσις, διοίκησις καί λειτουργία τών δι’ αυτε¬ 
πιστασίας λειτουργουσών εγκαταστάσεων τών ιαματικών 
πηγών και λουτροπολεων. 

—Έκμίσθωσις ή κατ’ άλλον τρόπον παραχώρησις υπό 
τοϋ Όργανισμοΰ, επ’ άνταλλάγματι ή μη, τής επμεταλλευ- 
σεως τών λειτουργουσών εγκαταστάσεων τών ιαματικών 
πηγών καί λουτροπόλεων πρός τρίτους, φυσικά ή νομικά 
πρόσωπα, παρακολούΟησις τής λειτουργίας τούτο^ν, βε- 
βαίωσις καί έλεγχος τών έσοδών τών τυιουτων εγκαταστά¬ 
σεων ώς καί μέριμνα συντηρήσεως αύτών. 

“Λσκησις έποπτείας έπί τών πάσης φύσεως καί σημασίας 
ιαματικών πηγών τής χώρας. 

δ) Τμήμα ΙΔ4 Λογιστηρίου ’Εκμεταλλεύσεως : 

—Έποπτεία τής ορθής τηρήσεως τών πάσης φύσεως οι¬ 
κονομικών στοιχείων τών λειτουργουσών δι’ αυτεπιστασίας 
εκμεταλλεύσεων. 

— Παροχή οδηγιών καί πάσης τεχνικής βοήθειας περί τοϋ 
έφαρμοζομένου έκάστοτε λογιστικού συστήματος καί τών 
άναγκαίων επ’ αύτοϋ ενεργειών, εις τάς μονάδάς άμεσου έκ¬ 
μεταλλεύσεως, 

—Έκδοσις, περιοδικώς, στατιστικών στοιχείων έπί τής 
έκμεταλλεύσεως άπασών τών τουριστικών έγκαταστασεων 

τού ΕΟΤ. 

—Μελέτη καί έρευνα έπί τών στατιστικών στοιχείων καί 
ένημέρωσις έπ’ αύτών τιυν αρμοδίων I πηρεσιών τού Ορ¬ 
γανισμού. 

—“Ελεγχος τών τιμών καί τιμολογίων τών άγοραζομένων 
καί καταναλισκομένων εις τάς Μονάδας Έκμεταλλεύσεως 
άγαΟών, ώς καί έλεγχος τής ποσοτικής άποδόσεως τούτων. 

—Σύνταξις προϋπολογισμού καί άπολογισμοΰ τών Μο¬ 
νάδων Έκμεταλλεύσεως. 

Ανεξάρτητα Γραφεία. 

“Αρθρον 22. 

Γραφείον Μελετών καί Προγραμματισμού. 

Ε —Τό Γραφείον Μελετούν καί Προγραμματισμού απο¬ 
τελεί συμβουλευτικόν έπιτελικόν όργανον παρά τή Διοικήσει 
τοϋ ΕΟΤ, συγκροτούμενου έκ ϋ έως 7 προσώπων, διαθε- 
τόντων ειδικά προσόντα καί σχετικήν έμπειρίαν και προερ- 
χομένων έν μέρει μεν έξ υπαλλήλων τού ΕΟΊ , εν μερει δε, 
είτε έξ υπαλλήλων άλλων ' Γπηρεσιών, έν άποσπάσει τε- 
λούντων είτε είδικώς πρός τούτο προσλαμβανομένων ειδικών 
συνεργατών. 

2. — ΊΙ άρμοδιότης τοϋ Γραφείου Μελετών καί Προγραμ¬ 
ματισμού άνάγετχι εις τά κάτωθι θέματα : 

—Κατάρτισις τού μακροχρονίου προγράμματος τοϋ ΕΟΤ 
έντός τών πλαισίων καί στόχων τών προγραμμάτων οικο¬ 
νομικής άναπτύξεως τής χώρας καί τών κατευθύνσεων τής 
Κυβερνητικής Πολιτικής καί έπί τή βάσει τών έπιθυμητών 
ρυθμών άναπτύξεως τού τουρισμού εις τήν Ελλάδα καί τών 
διαγραφομένων διεθνών τάσεων. Διά τήν έκπλήρωσιν τού 
άνωτέρω έργου, τό Γραφείον Μελετών καί Προγραμματι¬ 
σμού προβαίνει εις τήν έκτίμησιν τοϋ οικονομικού καί κοινω¬ 
νικού κόστους τού προγράμματος. Έν τή έκτελέσει τού έργου 
τούτου, τό Γραφείον Μελετών καί Προγραμματισμού συν¬ 
εργάζεται μετά τών άρμοδίων έπί μέρους Υπηρεσιών και 
Διευθύνσεων τού ΕΟΤ, έκ τών όποιων καί άντλεΐ τά έκά¬ 
στοτε άναγκαΐα στοιχεία καί πληροφορίας. 

— ΠαρακολούΟησις τών άποτελεσμάτων έκ τής έφαρμογής 
τού προγράμματος, μελέτη καί άνάλυσις τών έμφανιζομένων 
άποκλίσεων μεταξύ προγραμματιζομένων καί πραγματοποι- 
ουμένων, ώς καί έπεξεργασία καί υποβολή προτάσεων διά 
τάς αναγκαίας, ένδεχομένως, διορθώσεις και αναπροσαρμογας 
τού Προγράμματος. 

—Άξιολόγησις τού ειδικού προγράμματος έπενδύσεων 
τού ΕΟΤ καί ένός έκάστου έκ τών εις αύτό προτεινομένων 
νά ένταχθοΰν έργων, ώς πρός τήν σκοπιμότητα, τό κόστος 
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καί τάς άναμενομένας ώφελείας, βάσει οικονομικών, κοινω¬ 
νικών, τεχνικών καί πολιτιστικών κριτηρίων. 

—Γνωμοδότησις έπί ειδικών θεμάτων, παραπεμπομ,ένων 
προς μελέτην ύπό τής Διοικήσεως τοΰ ΕΟΤ. 

—Το Γραφεϊον Μελετών καί Προγραμματισμού υπο¬ 
βάλλει τά ύπ’ αύτοΰ καταρτιζόμενα προγράμματα καί προ¬ 
τάσεις προς τον Γενικόν Γραμματέα, ό όποιος εισάγει ταϋτα 
προς συζήτησιν, γνωμοδότησιν ή έ'γκρισιν εις τό Διοικητικόν 
Συμβούλιου τοΰ ΕΟΤ. 

’Άρθρον 23. 

Γραφεϊον Νομικού Συμβούλου. 

Ή άρμοδιότης τοΰ Γραφείου Νομικού Συμβούλου ανά¬ 
γεται εις τά κάτωθι θέματα : 

—Επιμέλεια διεξαγωγής των δικών τοΰ Όργανισμοΰ 
ενώπιον παντός δικαστηρίου καί μέριμνα τής δικαστικής 
καί έξωδίκου προστασίας τών συμφερόντων τοΰ Όργανισμοΰ 
ένώπιον πάσης δικαστικής ή διοικητικής Αρχής. 

—Γνωμοδότησις πρός τάς Υπηρεσίας τοΰ Όργανισμοΰ 
έπί ύποβαλλομένων αύτώ έρωτημάτων καί συνδρομή τούτων 
εις την κατάρτισιν ή έπεξεργασίαν τών σχεδίων Νομών, 
Κανονισμών καί τοΰ νομικοΰ μέρους τών συμβάσεουν ή 
άποφάσεων, έλεγχος τίτλων νομιμοποιήσεως κλπ. 

—Οί εις τάς τακτικάς θέσεις τοΰ Γραφείου Νομικοΰ 
Συμβούλου τοποθετημένοι δικηγόροι διαχειρίζονται τάς 
δικαστικάς υποθέσεις τοΰ Όργανισμοΰ, ώς δικαστικοί 
πληρεξούσιοι αύτοΰ, ένεργοΰντες, ώς τοιοΰτοι πάσας τάς 
έν άρθρω 97 τοΰ Κώδικος Πολιτικής Δικονομίας πράξεις, 
μή άπαιτουμένης ειδικής έκάστοτε έγκρίσεως τοΰ Γενικοΰ 
Γραμματέως ή προκειμένης παραστάσεως ένώπιον παντός 
δικαστηρίου τοΰ Προέδρου τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου. 

’Άρθρον 24. 

Γραφεϊον Διεθνών Σχέσεων. 

Ή άρμοδιότης τοΰ Γραφείου Διεθνών Σχέσεων άνάγεται 
εις θέματα, άφορώντα εις την άνάπτυξιν τών διεθνών σχέ¬ 
σεων τοΰ Όργανισμοΰ μετά συναφών πρός τον ΕΟΤ Τδρυ- 
μάτων καί Όργανώσεων τής άλλοδαπής (άρθρον 4 Ν.Δ. 
3864/1958) είδικώτερον : 

—Τήν σχεδίασιν καί προγραμματισμόν τών ενεργειών 
διά τήν άνάπτυξιν διακριτικών σχέσεων καί συνεργασίας 
εις τον τουριστικόν τομέα επ’ ώφελεία τοΰ προγράμματος 
τουριστικής άναπτύξεως. 

—Τήν όργάνωσιν διεθνών συνεδρίων, έν συνεργασία 
μετά τοΰ άρμοδίου Τμήματος, δι’ ών προβάλλεται ό Ελλη¬ 
νικός Τουρισμός καί τήν συμμετοχήν εις τοιαΰτα συνέδρια 
όργανούμενα ύπό ετέρων Κρατών ή άλλοδαπών ιδρυμάτων 
καί οργανισμών συμφώνως πρός τάς οδηγίας τοΰ Προέδρου 
τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου καί τοΰ Γενικού Γραμματέως. 

—Τήν έξυπηρέτησιν τοΰ Προέδρου τοΰ Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου, έν τή ενασκήσει τών αρμοδιοτήτων του ώς εκ¬ 
προσώπου τοΰ Όργανισμοΰ εις τάς σχέσεις αύτοΰ μετά τών 
συναφών όργανώσεων καί ιδρυμάτων τής άλλοδαπής, κατά 
τάς κειμένας διατάξεις. 

Άρθρον 25. 

Γραφεϊον Τύπου. 

Τό Γραφεϊον Τύπου, ύπαγόμενον άπ’ ευθείας εις τον 
Γενικόν Γραμματέα τοΰ ΕΟΤ, είναι άρμόδιον διά τήν 
όργάνωσιν τής ένημερώσεως, τών έπαφών καί έπικοινωνίας 
τοΰ Όργανισμοΰ μετά τών πάσης φύσεως έκπροσώπων 
τοΰ ήμεδαποΰ καί αλλοδαπού τύπου καί λοιπών μέσων 
δημοσιότητος, κατά τον προσφορώτερον έκάστοτε τρόπον, 
τάς τεχνικάς απαιτήσεις καί τήν άκολουθουμένην έκάστοτε, 
έπί τοΰ αντικειμένου τούτου, πολιτικήν τής Διοικήσεως 
τοΰ Όργανισμοΰ. 


ΙΙεριφερειακαί 'Υπηρεσίαι Εσωτερικού. 

Άρθρον 26. 

Διάρθοωσις- Αρμοδιότητες Περιφερειακών Υπηρεσιών 
Εσωτερικού. 

1. Λί ΙΙεριφερειακαί 'Υπηρεσίαι Εσωτερικού διαρ- 
θροΰνται εις Διευθύνσεις Τουρισμοΰ, Γραφεία Τουρισμού 
καί Γραφεία Πληροφοριών, ώς κάτωθι: 

α) 'Η Διεύθυνσις Τουρισμού Μακεδονίας καί Θράκης, 
μέ έδραν τήν Θεσσαλονίκην, εις ήν υπάγονται τό Γραφείων 
Τουρισμού Καβάλας καί τά Γραφεία Πληροφοριών Συνο¬ 
ριακού Σταθμοΰ Εύζώνων, Συνοριακού Σταθμού Νίκης, 
Συνοριακού Σταθμοΰ ΓΙρομαχώνος, Συνοριακού Σταθμοΰ 
Καστανεών καί Συνοριακού Σταθμοΰ Κήπων. 

β) 'Η Διεύθυνσις Τουρισμοΰ Ηπείρου — Κερκύρας, μέ 
έδραν τήν Κέρκυραν, εις ήν υπάγονται τό Γραφεϊον Του¬ 
ρισμού Ίωαννίνων καί τό Γραφεϊον Πληροφοριών 'Ηγου- 
μενίτσης. 

γ) 'Η Διεύθυνσις Τουρισμοΰ Θεσσαλίας, μέ έδραν τον 
Βόλον, εις ήν υπάγεται τό Γραφεϊον Πληροφοριών Λαρί- 
σης. 

δ) 'Η Διεύθυνσις Τουρισμοΰ Ανατολικής Στερεάς 
Ελλάδος καί Νήσούν, συμπεριλαμβανομένων καί τών νομών 
Εύβοιας, Λέσβου, Χίου, Σάμου καί Κυκλάδων μέ έδραν 
τον Πειραιά, εις ήν υπάγονται τό Γραφεϊον Τουρισμοΰ Μυ¬ 
τιλήνης καί τό Γραφεϊον Πληροφοριών Λαμίας. 

ε) 'Η Διεύθυνσις Τουρισμού Πελοπόννησου καί Δυ¬ 
τικής Στερεάς Ελλάδος, συμπεριλαμβανομένων καί τών 
Νομών Κεφαλληνίας, Ζακύνθου καί Λευκάδος μέ έδραν τήν 
Πάτραν, εις ήν υπάγονται τό Γραφεϊον Πληροφοριών Συν¬ 
οριακού Σταθμοΰ Λιμένος Πατρών καί τά Γραφεία Πλη¬ 
ροφοριών Ναυπλίου, Σπάρτης καί Αργοστολιού. 

στ) 'Η Διεύθυνσις Τουρισμοΰ Κρήτης, μέ έδραν τό 
Ηράκλειον, εις ήν υπάγονται τά Γραφεία Πληροφοριών 
Χανίων, Ρεθύμνου καί Αγίου Νικολάου. 

ζ) 'Η Διεύθυνσις Τουρισμοΰ Δωδεκανήσου μέ έδραν 
τήν Ρόδον, εις ήν ύπάγεται τό Γραφεϊον Πληροφοριών Κώ. 

2. 'Η άρμοδιότης τών Περιφερειακών Υπηρεσιών 
Εσωτερικού καί τών ύπ’ αύτάς ύπαγομένων Γραφείων Του- 
ρισμοΰ, ανάγεται εις τά κάτωθι θέματα : 

α) Άσκησις, έν τή περιφερεία τής άρμοδιότητός των, 
άπασών τών αρμοδιοτήτων τής Κεντρικής Υπηρεσίας, αϊ- 
τινες μεταβιβάζονται αύτοϊς δι’ έντολών τοΰ Γενικού Γραμ¬ 
ματέως καί οδηγιών τών καθ’ ύλην αρμοδίων Διευθύνσεων 
τής Κεντρικής Υπηρεσίας. Αί 'Υπηρεσίαι αυται κατευθύ- 
νονται, συντονίζονται καί έλέγχονται ύπό τοΰ Γενικοΰ Γραμ¬ 
ματέως τοΰ ΕΟΤ διά τών ύπ’ αύτοΰ έξουσιοδοτουμένων 
καθ’ ύλην 'Υπηρεσιών καί οργάνων. 

β) Έπίβλεψις εφαρμογής τής τουριστικής νομοθεσίας 
καί πολιτικής έν γένει έν τή οικείοι αύτών περιφερεία. 

γ) Παροχή πληροφοριών καί ένημέρωσις τοΰ κοινοΰ, 
ώς καί μέριμνα διά πάσαν δυνατήν έξυπηρέτησιν τής του¬ 
ριστικής πελατείας. 

δ) Συνεργασία μετά τών τοπικών Κρατικών Δημοτικών 
καί Κοινοτικών Αρχών καί 'Υπηρεσιών Νομικών Προσώπων, 
τουριστικών σωματείων καί έπαγγελματικών όργανώσεων 
έπί παντός θέματος, ένδιαφέροντος τον τουρισμόν έν τή 
περιφερεία των. 

ε) "Εγκαιρος ένημέρωσις τών αρμοδίων 'Υπηρεσιών 
τής Κεντρικής 'Υπηρεσίας έπί παντός θέματος τών αρμοδιο¬ 
τήτων αύτών, μετά σχετικών εισηγήσεων καί προτάσεων 
σκοπούντων εις τήν τουριστικήν άνάπτυξιν καί βελτίωσιν 
τών τουριστικών συνθηκών τής περιοχής των. 

3. Τά εις τάς Περιφερειακάς 'Υπηρεσίας Τουρισμοΰ 
ύπαγόμενα Γραφεία Πληροφοριών έχουν ώς αρμοδιότητα 
τήν παροχήν πληροφοριών καί τήν ένημέρωσιν τοΰ κοινού 
καί τών τουριστών έπί τών έν τή χώρικ ύφισταμένων παντός 
είδους τουριστικών έξυπηρετήσεων. 

4. Αί Περιφερειακαί 'Υπηρεσίαι Εσωτερικού συντονί¬ 
ζουν καί έλέγχουν τήν δραστηριότητα τών ύπ’ αύτάς ύπα- 
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γομένων Γραφείων Τουρισμού καί Γραφείων Πληροφοριών, 
παρακολουθούν δέ καί έποπτεύουν την πρόοδον των έκτε- 
λουμένων έν τη περιφερεία των παντός είδους τουριστικών 
έργων καί εγκαταστάσεων, την λειτουργίαν τών δι’ αυτεπι¬ 
στασίας λειτουργουσών εγκαταστάσεων καί εκμεταλλεύσεων 
τοΰ ΕΟΤ ώς καί παντός έτέρου περιουσιακοί) στοιχείου 
καί έννόμου συμφέροντος τοΰ Όργανισμοϋ. 

'Γπηρεσίαι Εξωτερικού. 

’Άρθρον 27. 

Αί Ύπηρεσίαι Εξωτερικού διαρθροϋνται εις Διευθύνσεις 
Α' καί Β' τάξεως καί εις Γραφεία Τουρισμού, ώς κάτωθι: 

α) Ή Διεύθυνσις Τουρισμού Α' τάξεως Η.Π.Α. Κεντρι¬ 
κής καί Νοτίου Αμερικής μέ έδραν την Νέαν 'Γόρκην, εις 
ήν υπάγονται τα Γραφεία Τουρισμού Αός "Αντζελες καί 
Σικάγου. 

β) 'Η Διεύθυνσις Τουρισμού Β' τάξειυς Καναδά μέ έδραν 
τό Μόντρεαλ. 

γ) 'Η Διεύθυνσις Τουρισμού Α' τάξεως Μεγάλης Βρεταν- 
νίας καί Ιρλανδίας μέ έδραν τό Αονδΐνον. 

δ) 'Η Διεύθυνσις Τουρισμού Α' τάξεως Δυτικής Εύρώπης 
(Γαλλία - Ισπανία - Πορτογαλία - Βέλγιον - Λουξεμβοΰργον- 
Όλλανδία) μέ έδραν τό Παρίσι, εις ήν υπάγονται αί Διευ¬ 
θύνσεις Β' τάξεως, Βελγίου - Λουξεμβούργου μέ έδραν τάς 
Βρυξέλλας καί "Ολλανδίας μέ έδραν τό Άμστερνταμ. 

ε) 'Η Διεύθυνσις Τουρισμού Α' τάξεως Κεντρικής Εύ¬ 
ρώπης (Γερμανία-Έλβετία-Αυστρία) μέ έδραν την Φραγκ- 
κφούρτην, είς ήν υπάγονται αί Διευθύνσεις Β' τάξεως Ελβε¬ 
τίας μέ έδραν την Ζυρίχην καί Αυστρίας μέ έδραν την 
Βιέννην ώς καί τό Γραφεΐον Τουρισμού Μονάχου. 

στ) 'Η Διεύθυνσις Τουρισμού Α' τάξεως Βορείου Εύ- 
ρούπης (Σκανδιναϋικαί Χώραι) μέ έδραν την Στοκχόλμην, 
είς ήν υπάγεται καί τό Γραφεΐον Τουρισμού Ελσίνκι. 

ζ) 'Η Διεύθυνσις Τουρισμού Α' τάξεως Ιταλίας μέ 
έδραν τήν Ρώμην, είς ήν υπάγεται τό Γραφεΐον Τουρισμού 
Μιλάνου. 

η) 'Η Διεύθυνσις Τουρισμού Β' τάξεως Άπω Ανατολής 
μέ έδραν τό Τόκυο. 

θ) 'Η Διεύθυνσις Τουρισμού Β' τάξεοίς Αυστραλίας 
καί Νέας Ζηλανδίας μέ έδραν τό Σύδνεϋ. 

ι) 'Η Διεύθυνσις Τουρισμού Β' τάξεως Νοτίου Αφρικής 
μέ έδραν τό Γιοχάννεσμπουργκ. 

2 . Ή άρμοδιότης τών Υπηρεσιών Εξωτερικού άνάγεται 
είς τά κάτωθι θέματα : 

α) Μέριμνα προωθήσεως τών ενεργειών διά τήν, βάσει 
τής σχεδιάσεως της τουριστικής άναπτύξεως καί της 
άκολουθουμένης έκάστοτε διά τήν άλλοδαπήν τουριστικής 
πολιτικής, διά παντός προσφόρου μέσου προβολήν τών 
πάσης φύσεως υπηρεσιών καί αξιών τής τουριστικής Ελ¬ 
λάδος, έπί τώ σκοπώ προσελκύσεως πρός τήν Ελλάδα ξένων 
επισκεπτών καί τήν αύξησιν τού πρός αύτήν τουριστικού 
ρεύματος. 

β) Παρακολούθησις τών περί τουριστικών θεμάτων τής 
χώρας, δημοσιευμάτων τού πάσης φύσεως ξένου τύπου, 
τήν έπ’ αυτών ένημέρωσιν τής Κεντρικής Υπηρεσίας καί 
τήν παροχήν πρός αύτήν πάσης πληροφορίας περί τής διαμορ- 
φώσεως τών μεγεθών καί τάσεων τής τουριστικής αγοράς 
τής περιφέρειας των. 

γ) Μέριμνα διά τήν άνάπτυξιν ευνοϊκών ύπέρ τού Ελ¬ 
ληνικού Τουρισμού κοινωνικών, δημοσίων καί διεθνών σχέ¬ 
σεων καί έπαφών. 

δ) Ενέργεια τών άπαραιτήτων διαδικασιών, κατόπιν 
εντολών καί σχετικών εξουσιοδοτήσεων τής Διοικήσεως, 
διά τήν σύναψιν ειδικών καί άλλων συμβάσεων. 

3. Αί 'Τπηρεσίαι Τουρισμού Εξωτερικού υπάγονται άπ’ 
εύθείας είς τήν Κεντρικήν Υπηρεσίαν, συντονίζουν δέ καί 
έλέγχουν τήν δραστηριότητα τών τυχόν είς αύτάς ύπαγομένων 
Γραφείων Τουρισμού. 

4. Αί 'Τπηρεσίαι Τουρισμού Εξωτερικού άσκούν τάς 
|ν παραγράφφ 2 αρμοδιότητας, κατευθυνόμεναι, συντονιζό- 


μεναι καί έλεγχόμεναι υπό τού Γενικού Γραμματέως τού 
ΕΟΤ διά τών ύπ’ αυτού έξουσιοδοτουμένων καθ’ ύλην ' Υπη¬ 
ρεσιών καί οργάνων. 

5. Αί Διευθύνσεις καί τά Γραφεία Τουρισμού Εξωτερι¬ 
κού σν.ιστώνται ή καταργούνται εφεξής δι’ άποφάσεως τοΰ 
Διοικητικού Συμβουλίου τού ΕΟΤ, έγκρινομένης υπό τού 
εποπτεύοντας τον ΕΟΤ 'Υπουργού καί ύπό τον περιορισμόν 
ότι αί εν λόγω Διευθύνσεις καί Γραφεία δέν θά συνιστοΰν 
ή καταργούν τάς προβλεπομένας όργανικάς θέσεις, αΐτινες 
είναι παγίως καθωοισμέναι είς τά άρθρα 29 καί επέκεινα 
τού παρόντος Κανονισμού, βάσει τής παρ. 1 τού άρθρου 2 
τού Ν. 178/75, έν συνδυασμώ πρός τό άοθρον 24 τού άπό 
24.12.1955 Β. Δ/τος «περί έφαρμογής τού Υπαλληλικού 
Κώδικος έπί τών υπαλλήλων τών Ν.Π.Δ.Δ.». 

Διά τής αύτής ώς άνω διαδικασίας καί ύπό τούς προρρη- 
θέντας περιορισμούς μεταβάλλεται καί ή έδρα Υπηρεσίας 
Εξωτερικού ή Γραφείου τινός. 

Άρθρον 28. 

Υπαγωγή Υπηρεσιών. 

1. Το Γραφεΐον Διεθνών Σχέσεων τού Όργανισμοϋ 
υπάγεται είς τόν Πρόεδρον τού Διοικητικού Συμβουλίου 
τοΰ ΕΟΤ, συμφώνως τώ άρθρω 4 τού Ν.Δ. 3864/58. 

2. Άπασαι αί λοιπαί 'Τπηρεσίαι τοΰ Όργανισμοϋ υπά¬ 
γονται είς τόν Γενικόν Γραμματέα τοΰ ΕΟΤ. 

ΜΕΡΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟΝ 

Προσωπικόν. 

Μόνιμοι Υπάλληλοι. 

Άρθρον 29. 

Διάκρισις θέσεων κατά κλάδους. 

Αί θέσεις τών μονίμων υπαλλήλων τού ΕΟΤ διακρίνονται 
κατά κλάδους, ώς έπεται : 

1. Κλάδοι ΑΤ 

α) Κλάδος ΑΤΙ Διοικητικός- Οικονομικός, 

β) Κλάδος ΑΤ2 Τεχνικός, 

γ) Κλάδος ΑΤ3 Μεταφραστών-Διερμηνέων. 
δ) Κλάδος ΑΤ4 Αναλυτών Προγραμματιστών, 
ε) Κλάδος ΑΤ5 Πτυχιούχων Λοιπών Άνωτάτων Σχο¬ 
λών (Προσωρινός) 

2. Κλάδοι ΑΡ 

α) Κλάδος ΑΡ1 Διοικητικός Οικονομικός (Προσωρι¬ 
νός). 

β) Κλάδος ΑΡ2 Τουριστικών Επαγγελμάτων, 

γ) Κλάδος ΑΡ3 Υπομηχανικών. 

3. Κλάδοι ΜΕ 

α) Κλάδος ΜΕ1 Γραφέων - Δακτυλογράφων 
β) Κλάδος ΜΕ2 Μεταφραστών-Διερμηνέων (Προσω¬ 
ρινός) 

γ) Κλάδος ΜΕ3 Εργοδηγών - Σχεδιαστών 
δ) Κλάδος ΜΕ4 Βοηθών Αναλυτών Προγραμματιστών 
καί Χειριστών Ηλεκτρονικών Υπολογιστών, 
ε) Κλάδος ΜΕ5 Τηλεφωνητών. 

4. Κλάδοι ΣΕ 

Κλάδος ΣΕ1 Κλητήρων-Θυρωρών-Όδηγών Ανελκυστή¬ 
ρων Νυκτοφυλάκων - Χειριστών Πολυγράφου. 

Άρθρον 30 

Κλάδος ΑΤΙ Δ ο κητικός - Οικονομικός. 

1. Ό Κλάδος ΑΤΙ Διοικητικός-Οίκονομικός περιλαμβάνει 
έκατόν ένενήκοντα εξ (196) θέσεις διακρινομένας κατά 
βαθμούς, ώς εξής : 

Μίαν (1) θέσιν έπί βαθμώ Γενικού Διευθυντοΰ. 
Τέσσαρας (4) θέσεις έπί βαθμώ Άναπληρωτοΰ Γε¬ 
νικού Διευθυντοΰ. 
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Είκοσι μίαν (21) θέσεις έπι βαθμοϊς 3ω έως 2ω. 

I ριάκοντα εννέα (39) θέσεις έπι βαθμοϊς 5ω έιυς 4ω. 

Εκατόν τριάκοντα μίαν (131) θέσεις επί βαθμοϊς 8ω έως 
6ω. 

Πρώτος εισαγωγικός βαθμός ορίζεται ό 8ος, δεύτερος δέ 
εισαγωγικός βαθμός ό 7ος. 

2. Προσόντα διορισμού εις τον πρώτον εισαγωγικόν 
βαθμόν (δον) ορίζονται : 

Πτυχίον Νομικής Σχολής οίουδήποτε Τμήματος ή τής 
Άνωτάτης Σχολής Οικονομικών καί Εμπορικών Επι¬ 
στημών ή τής Παντείου Άνωτάτης Σχολής Πολιτικών 
Επιστημών ή τής Άνωτάτης Βιομηχανικής Σχολής ή 
ισότιμον τοιοΰτον τής αλλοδαπής, ώς καί γνώσεις μιας τών 
γλωσσών Αγγλικής, Γαλλικής, Γερμανικής, Ιταλικής,Ισπα¬ 
νικής, διαπιστουμένων δι’ έπιτυχοΰς δοκιμασίας. 

3. Διά τον δεύτερον εισαγωγικόν βαθμόν απαιτείται ή 
άρτια γνώσις μιας έπι πλέον ξένης γλώσσης, διαπιστουμένης 
ωσαύτως δΓ έπιτυχοΰς δοκιμασίας. 

'Η έτέρα αυτή ξένη γλώσσα δύναται νά είναι είτε μία έκ 
τών έν τή προηγουμένη παραγράφω διαλαμβανομένων πέντε 
(5) ξένων γλωσσών, είτε μή διαδεδομένη ξένη γλώσσα, άνα- 
λόγως τών άναγκών τής ' Υπηρεσίας, ρητώς έν τή προκη¬ 
ρύξει τοΰ διαγωνισμού καθοριζομένη. 

4. Οί μέχρι τοϋδε υφιστάμενοι Κλάδοι Λ1 Διοικητικός 
καί Α2 Οίκονομικός-Λογιστικός συγχωνεύονται εις τον 
κατά τό παρόν άρθρον, Κλάδον ΑΤΙ Διοικητικόν—Οικονο¬ 
μικόν. 

Άρθρον 31. 

Κλάδος ΑΤ2 Τεχνικός. 

1. ’Ο Κλάδος ΑΤ2 Τεχνικός περιλαμβάνει είκοσι έπτά 
(27) θέσεις, διακρινομένας κατά βαθμούς, ώς εξής : 

Μίαν (1) θέσιν έπι βαθμώ 2ω. 

Μίαν (1) θέσιν έπι βαθμώ 3ω. 

Έπτά (7) θέσεις έπι βαθμοϊς 5ω έως 4ω 

Δέκα οκτώ (18) θέσεις έπι βαθμώ 6ω. 

Πρώτος εισαγωγικός βαθμός ορίζεται ό 6ος καί δεύ¬ 
τερος εισαγωγικός βαθμός ό 5ος. 

2. Αί διά τής παρ. 1 του άρθρου τούτου όρισθεΐσαι θέ¬ 
σεις κατανέμονται κατά ειδικότητα εις τον εϊσαγοιγι- 
κόν βαθμόν ώς εξής : 

Όκτώ (8) θέσεις Αρχιτεκτόνων. 

Πέντε (5) θέσεις Πολιτικών Μηχανικών. 

Τρεις (3) θέσεις Μηχανολόγων 5 Ηλεκτρολόγων. 

Δύο (2) θέσεις Τοπογράφων Μηχανικών. 

3. Προσόντα διορισμού εις τον εισαγωγικόν βαθμόν 
(6ον) ορίζονται : 

Δίπλωμα Άρχιτέκτονος ή Πολίτικου Μηχανικού ή Μη¬ 
χανολόγου Ηλεκτρολόγου ή Τοπογράφου Μηχανικού του 
Εθνικού Μετσοβίου Πολυτεχνείου ή τής Άνωτάτης Πο¬ 
λυτεχνικής Σχολής Θεσσαλονίκης ή ισότιμον τοιοΰτον 
τής αλλοδαπής, δεόντως άνεγνωρισμένον, άδεια άσκήσεως 
έπαγγέλματος ώς καί γνώσεις μιας τών γλωσσών Αγγλι¬ 
κής, Γαλλικής, Γερμανικής, Ιταλικής, Ισπανικής διαπι- 
στουμένων δΓ έπιτυχοΰς δοκιμασίας. 

'Ως πρόσθετον προσόν διά τον δεύτερον (5ον) εισαγωγικόν 
βαθμόν ορίζεται τό Πτυχίον Φιλοσοφικής Σχολής τοΰ Τμή¬ 
ματος Αρχαιολογίας. 

’Άρθρον 32. 

Κλάδος ΑΤ3 Μεταφραστών-Διερμηνέων. 

1. Ό Κλάδος ΑΤ3 Μεταφραστών-Διερμηνέων περιλαμβά¬ 
νει ένδεκα (11) θέσεις, διακρινομένας κατά βαθμούς, ώς 
έπεται : 

Μίαν (1) θέσιν έπι βαθμοϊς 3ω έως 2ω 

Δύο (2) θέσεις έπι βαθμοϊς 5ω έως 4ω 

Όκτώ (8) θέσεις έπι βαθμοϊς 8ω έως Οω 


2377 


2. 'Ως εισαγωγικός βαθμός ορίζεται, πρώτος ό 8ος 
καί δεύτερος ό 7ος. 

3 . Προσόντα διορισμού διά τον πρώτον εισαγωγικόν 
βαθμόν ορίζονται : 

Πτυχίον Άνωτάτης Σχολής τής ημεδαπής ή ισότιμον 
τοιοΰτον τής άλλοδαπής καί άρτια γνώσις μιας τών γλωσσών 
Αγγλικής, Γαλλικής, Γερμανικής. 

4. Διά τον δεύτερον εισαγωγικόν βαθμόν ώς πρόσθετον 
προσόν διορισμού, ορίζεται ή άρτια γνώσις μιας έπι πλέον 
ξένης γλώσσης, έν τή προκηρύξει έκ.άστοτ: καθοριζόμενης. 

5. 'Η έτέρα αύτη ξένη γλώσσα δύναται νά είναι είτε 
μία έκ τών έν τή παραγράφω 3 διαλαμβανομένων τριών 
(3) ξένων γλωσσών, είτε μή διαδεδομένη ξένη γλώσσα, άνα- 
λόγως τών άναγκών τής "Υπηρεσίας, ρητώς καθοριζομένη 
έν τή προκηρύξει. 

6. 'Η πλήρωσις τών έν λόγιρ θέσεων ένεργειται διά 
διαγωνισμού κατά τάς κειμένας διατάξεις προς έξακρίβωσιν 
άφ’ ενός μέν τής άρτιας γνώσεως τής δηλουμένης ύπό τών 
υποψηφίων ξένης γλώσσης, κατόπιν γραπτής καί προφο¬ 
ρικής δοκιμασίας, άφ’ έτέρου δέ τών γενικών έγκυκλίων 
γνώσεων. 

Άρθρον 33. 

Κλάδος ΑΤ4 Αναλυτών—Προγραμματιστών. 

1. Ό Κλάδος ΛΤ4 Άναλυτών-ΓΙρογραμματιστών περι¬ 
λαμβάνει τέσσαρας (4) θέσεις, διακρινομένας ώς κάτωθι : 

Μίαν (1) θέσιν έπι βαθμοϊς 3ω έως 2ω 
Μίαν (1) θέσιν έπι βαθμοϊς 5ω έως 4ω 
Δύο (2) θέσεις έπι βαθμοϊς 8ω έως 6ω 

2. Οί τοΰ Κλάδου τούτου διοριζόμενοι δέον όπως κέ- 
κτηνται τά κάτωθι τυπικά προσόντα : 

α) Πτυχίον τών έν άρθροις 30 καί 31 τού παρόντος άνα- 
φερομένων Σχολών Άνωτάτου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος. 

β) Εΐδίκευσιν εις την άνάλυσιν καί τον προγραμμα¬ 
τισμόν, άποδεικνυομένην είτε διά τίτλου σπουδών μονοετούς 
τουλάχιστον φοιτήσεως είτε, έλλείψει τούτου, διά διετοΰς 
τουλάχιστον άσκήσεως τοΰ έργου τούτου. 

γ) Γνώσεις Αγγλικής ή Γαλλικής ή Γερμανικής γλώσ¬ 
σης, δεόντως διαπιστουμένων δΓ έπιτυχοΰς δοκιμασίας. 

3. 'Ως εισαγωγικός βαθμός ορίζεται, διά μέν τούς πτυ- 
χιούχους Άνωτάτων Σχολών τού άρθρου 30, πρώτος ό 
8ος καί δεύτερος ό 7ος, διά δέ τούς έχοντας πτυχίον έκ τών 
έν άρθρω 31 άναφερομένων, πρώτος ό 6ος καί δεύτερος ό 
5ος. 

4. Πρόσθετόν προσόν διά τον δεύτερον εισαγωγικόν 
βαθμόν ορίζεται διά μέν τούς έχοντας πτυχίον τών έν άρθρω 
30 άναφερομένων τοιούτων, ή άρτια γνώσις μιας έπι πλέον 
ξένης γλώσσης διαπιστουμένης δΓ έπιτυχοΰς δοκιμασίας, 
διά δέ τούς έχοντας πτυχίον τών έν άρθρω 31, ύπερπενταετής 
άσκησις έπαγγέλματος. 

5. 'Η έτέρα αύτη ξένη γλώσσα δύναται νά είναι μία 
έκ τών έν τή παραγράφω 2 τοΰ παρόντος άρθρου διαλαμβα- 
νομένων ξένων γλωσσών. 

’Άρθρον 34. 

Κ?\άδος ΛΤ5 Ιίτυχιούχων λοιπών Άνωτάτων Σχολών. 

( Προσωρινός) 

1. Ό Κλάδος ΑΤ5 Ιίτυχιούχων λοιπών Άνωτάτων 
Σχολών (Προσωρινός) περιλαμβάνει είκοσιν έπτά (27) 
θέσεις, διακρινομένας κατά βαθμούς, ώς κάτωθι : 

Δύο (2) θέσεις έπι βαθμοϊς 3ω έως 2ω 
"Εξ (6) θέσεις έπι βαθμοϊς 5ω έως 4ω 
Δέκα έννέα (19) θέσεις έπι βαθμοϊς 8<υ έως 6ω 
'Ως εισαγωγικός βαθμός ορίζεται ό 8ος. 

2. Αί θέσεις τοΰ παρόντος άρθρου καταλαμβάνονται ύπό 
ύπαλλήλων πτυχιούχων Άνωτάτων Σχολών, έκ τών μή 
προβλεπομένων έν άρθροις 30 καί έπέκεινα τοΰ παρόντος 
Προεδρικού Διατάγματος ύπηρετούντων κατά την δημο- 
σιευτιν τού Ν. 178/1975, είτε ώς μονίμων είτε ώς έπι συμ- 
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βάσει ή επί θητεία ένταχθησομένων βάσει τοΰ Ν. 178/ 
1975. 

3. "Αμα τη καθ’ οίονδήποτε τρόπον άποχωρήσει των 
υπαλλήλων τοΰ Κλάδου τούτου αί θέσεις τής παραγράφου 
1 τοΰ παρόντος άρθρου προσαυξάνουν τάς αντιστοίχους κατά 
βαθμόν θέσεις τοΰ Κλάδου ΑΤΙ Διοικητικού- Οικονομικού 
(άρθρον 30). 

’Άρθρον 35. 

Κλάδος ΑΡ1 Διοικητικός-Οϊκονομικός (Προσωρινός). 

1. 'Ο Κλάδος ΑΡ1 Διοικητικός-Οϊκονομικός (Προ¬ 
σωρινός) περιλαμβάνει εννέα (9) θέσεις, διακρινομένας 
κατά βαθμούς ως κάτωθι : 

Μίαν (1) θέσιν έπί βαθμω 2ω 

Τρεις (3) θέσεις έπί βαθμω 3ω 

Πέντε (5) θέσεις έπί βαθμοΐς 5ω έως 4ω 

2. Αί έν τή προηγουμένη παραγράφω θέσεις καταλαμβά¬ 
νονται υπό ύπηρετούντων ήδη μονίμων υπαλλήλων τοΰ ΕΟΤ 
τής Α' Κατηγορίας τοΰ άρθρου 44 τοΰ Η. Δ/τος 683/1971 
καί μη κεκτημένων τά τυπικά προσόντα τοΰ Κλάδου ΑΤΙ 
(άρθρον 30 τοΰ παρόντος Προεδρικού Διατάγματος). 

3. "Αμα τή καθ’ οίονδήποτε τρόπον άποχωρήσει των 
υπαλλήλων τοΰ Κλάδου τούτου, αί θέσεις τής παραγράφου 
1 τοΰ παρόντος άρθρου προσαυξάνουν τάς αντιστοίχους κατά 
βαθμόν θέσεις τοΰ Κλάδου ΑΤΙ (άρθρον 30) των θέσεων 
3ου καί 2ου βαθμού διαβαθμιζομένων ένιαίως. 

’Άρθρον 36. 

Κλάδος ΑΡ2 Τουριστικών Επαγγελμάτων. 

1. 'Ο Κλάδος ΑΡ2 Τουριστικών Επαγγελμάτων περι¬ 
λαμβάνει δέκα πέντε (15) θέσεις, διακρινομένας κατά βα¬ 
θμούς, ώς εξής : 

Μίαν (1) θέσιν έπί βαθμοΐς 3ω εως 2ω 

Τρεις (3) θέσεις έπί βαθμοΐς 5ω εως 4ω 

"Ενδεκα (11) θέσεις έπί βαθμοΐς 9ω εως 6ω 

Πρώτος εισαγωγικός βαθμός ορίζεται ό 9ος καί δεύ¬ 
τερος εισαγωγικός βαθμός ό 8ος. 

2 . Ώς τυπικά προσόντα διορισμού εις τον πρώτον εισ¬ 
αγωγικόν βαθμόν ορίζονται : 

Πτυχίον Άνωτέρας Δημοσίας Σχολής Τουριστικών Ε¬ 
παγγελμάτων ήμεδαπής ή ισοτίμου τοιαύτης τής αλλοδαπής 
διετούς φοιτήσεως καί γνώσεις μιας τών γλωσσών Αγγλι¬ 
κής, Γαλλικής, Γερμανικής, Ιταλικής, Ισπανικής, διαπι- 
στουμένων δι’ έπιτυχοΰς δοκιμασίας. 

3. Ώς πρόσθετον προσόν διορισμού διά τον δεύτερον 
εισαγωγικόν βαθμόν ορίζεται ή άρτια γνώσις καί έτέρας 
ξένης γλώσσης, έκάστοτε καθοριζομένης έν τή διακηρύξει. 

Άρθρον 37. 

Κλάδος ΑΡ3 Υπομηχανικών. 

1. 'Ο Κλάδος ΑΡ3 'Τπομηχανικών (Πολιτικών καί 
Ηλεκτρολόγων Μηχανολόγων) περιλαμβάνει ένδεκα (11) 
θέσεις, διακρινομένας κατά βαθμούς ώς έξής : 

Μίαν (1) θέσιν έπί βαθμω 3ω 

Δύο (2) θέσεις έπί βαθμοΐς 5ω έως 4ω 

Όκτώ (8) θέσεις έπί βαθμοΐς 9ω έως 6ω. 

2. Προσόν διορισμού διά τον εισαγωγικόν βαθμόν (9ον) 
ορίζεται τό πτυχίον Άνωτέρας Σχολής 'Τπομηχανικών 
τής ήμεδαπής ή ισοτίμου Σχολής τής ήμεδαπής ή άλλοδαπής 
άντιστοίχου εΐδικότητος. 

Άρθρον 38. 

Κλάδος ΜΕ1 Γραφέων-Δακτυλογράφων. 

1. 'Ο Κλάδος ΜΕ1 Γραφέων - Δακτυλογράφων περιλαμ¬ 
βάνει τριακοσίας έξήκοντα (360) θέσεις, διακρινομένας κατά 
βαθμούς, ώς έξής : 

Τεσσαράκοντα τρεις (43) θέσεις έπί βαθμοΐς 5ω έιος 4ω. 


Τριακοσίας δέκα έπτά (317) θέσεις έπί βαθμοΐς ΙΟω 
έως 6ω. 

Ώς πρώτος εισαγωγικός βαθμός ορίζεται δ 10ος καί ώς 
δεύτερος εισαγωγικός βαθμός ό 9ος. 

2. Προσόντα διορισμού διά τον πρώτον εισαγωγικόν βα¬ 
θμόν ορίζονται : Απολυτήριον Λυκείου ή έξαταξίου Γυμνα¬ 
σίου ή ισοτίμου Σχολής Μέσης Γενικής Έκπαιδεύσεως, 
γνώσεις ελληνικής δακτυλογραφίας καί γνώσεις μιας τών 
ξένων γλωσσών Αγγλικής, Γαλλικής, Γερμανικής, Ιταλικής, 
Ισπανικής, τούτων διαπιστουμένων (δακτυλογραφίας-γλώσ- 
σης) δι’ έπιτυχοΰς δοκιμασίας. 

3. Διά τον δεύτερον εισαγωγικόν βαθμόν απαιτείται ή 
άρτία γνώσις μιας έπί πλέον ξένης γλώσσης, διαπιστουμένης, 
ώσαύτως δι’ έπιτυχοΰς δοκιμασίας, ή Πτυχίον τής Σχολής 
Ξεναγών. 

'Η έτέρα αΰτη ξένη γλώσσα δύναται νά είναι, εΐτε μία 
έκ τών έν τή προηγουμένη παραγράφω διαλαμβανομένων 
πέντε (5) ξένων γλωσσών, εΐτε μή διαδεδομένη ξένη γλώσσα, 
άναλόγως τών άναγκών τής Υπηρεσίας, ρητώς έν τή δια¬ 
κηρύξει τοΰ διαγωνισμοΰ καθοριζομένη. 

Άρθρον 39. 

Κλάδος ΜΕ2 Μεταφραστών—Διερμηνέων (Προσωρινός). 

1. 'Ο Κλάδος ΜΕ2 Μεταφραστών-Διερμηνέων (Προ¬ 
σωρινός) περιλαμβάνει έννέα (9) θέσεις διακρινομένας κατά 
βαθμούς, ώς έπεται : 

Μίαν (1) θέσιν έπί βαθμοΐς 5ω έως 4ω 

Όκτώ (8) θέσεις έπί βαθμοΐς 9ω έως 6ω. 

Ώς εισαγωγικός βαθμός ορίζεται πρώτος ό 9ος καί 
δεύτερος ό 8ος. 

2. Εις τον Κλάδον ΜΕ2 Μεταφραστών-Διερμηνέων (Προ¬ 
σωρινόν) δύνανται νά ένταγοΰν εις τον 9ον βαθμόν ήδη 
ύπηρετοΰντες υπάλληλοι έ'χοντες Απολυτήριον έξαταξίου 
Γυμνασίου ή ισοτίμου Σχολής Μέσης Γενικής Έκπαιδεύ- 
σεως καί άρτίαν γνώσιν μιας τών γλωσσών Αγγλικής, 
Γαλλικής ή Γερμανικής. 

Εις τον δεύτερον εισαγωγικόν βαθμόν (δον) έντάσσονται 
όσοι, πέραν τής άρτιας γνώσεως μιας τών άνωτέρω ξένων 
γλωσσών, γνωρίζουν άρτίως καί έτέραν ξένην γλώσσαν τών 
χωρών εις τάς οποίας δ Ελληνικός Όργανισμός Τουρι¬ 
σμού έχει Υπηρεσίας Εξωτερικού. 

3. Αί διά τοΰ παρόντος προβλεπόμεναι έννέα (9) προ- 
σωριναί θέσεις έν περιπτώσει μή καταλήψεως τούτων, εΐτε 
μετά την καθ’ οίονδήποτε τρόπον άποχώρησιν τών ήδη 
ύπηρετούντων, προσαυξάνουν άντιστοίχως τάς έν τώ άρθρω 
32 προβλεπομένας θέσεις τοΰ Κλάδου ΛΤ3 Μεταφραστών- 
Διερμηνέων. 

Άρθρον 40. 

Κλάδος ΜΕ3 Έργοδηγών-Σχεδιαστών. 

1. Ό Κλάδος ΜΕ3 Έργοδηγών-Σχεδιαστών περιλαμβάνει 
είκοσι τέσσαρας (24) θέσεις διακρινομένας κατά βαθμούς, 
ώς έξής : 

Τέσσαρας (4) θέσεις έπί βαθμοΐς 5ω έως 4ω 

Είκοσι (20) θέσεις έπί βαθμοΐς ΙΟω έως 6ω. 

2. Προσόν διορισμού διά τον εισαγωγικόν βαθμόν ορί¬ 
ζεται διά τούς Έργοδηγούς-Τεχνικούς Βοηθούς, τό πτυχίον 
Μέσης Δημοσίας ή άνεγνωρισμένης Τεχνικής Σχολής 
Έργοδηγών-Τεχνικών Βοηθών, εΐδικότητος Οικοδομών 
καί Δημοσίων "Εργων, ή Εργοταξίου Δομικών "Εργων, 
διά δέ τούς Σχεδιαστάς τό Πτυχίον Μέσης Δημοσίας 
Τεχνικής Σχολής ή ισοτίμου άνεγνωρισμένης Σχολής τής 
ήμεδαπής ή άλλοδαπής. Έκ τών άνωτέρω είκοσι (20) 
θέσεων έπί βαθμοΐς ΙΟω έως 6ω αί δώδεκα (12) ορίζονται 
εΐδικότητος Σχεδιαστοΰ καί αί όκτώ (8) εΐδικότητος Έργο- 
δηγοΰ-Τεχνικοΰ Βοηθού, 
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Άρθρον 41. 

Κλάδος ΜΕ4 Βοηθών Άναλυτών-Προγραμματιστών 
καί Χειριστών Ηλεκτρονικών Υπολογιστών. 

1. 'Ο Κλάδος ΜΕ4 Βοηθών Αναλυτών - Προγραμματι¬ 
στών καί Χειριστών Ηλεκτρονικών Υπολογιστών Β'. Κα¬ 
τηγορίας, περιλαμβάνει οκτώ (8) θέσεις, διακρινομένας ώς 
κάτωθι : 

•—Μίαν (1) θέσιν έπί βαθμοϊς 5ω έ'ως 4ω 

— Επτά (7) θέσεις έπί βαθμοϊς ΙΟω εως 6ω 

2. Οί τοΰ Κλάδου τούτου διοριζόμενοι ώς Άναλυταί- 
ΓΙρογραμματισταί Ηλεκτρονικών ' Υπολογιστών δέον ό¬ 
πως κέκτηνται τά κάτωθι τυπικά προσόντα : 

α) Απολυτήριον Γυμνασίου ή ισοτίμου Σχολής Μέσης 
Γενικής Έκπαιδεύσεως. 

β) Εΐδίκευσιν εις την άνάλυσιν καί τον προγραμματισμόν, 
άποδεικνυομένην είτε διά τίτλου σπουδών μονοετούς του¬ 
λάχιστον φοιτήσεως είτε, έλλείψει τούτου, διά διετούς τού- 
λάχιστον άσκήσεως τοΰ έ'ργου τούτου. 

γ) Γνώσεις Αγγλικής ή Γαλλικής ή Γερμανικής γλώσ- 
σης, δεόντως διαπιστουμένας δι’ έπιτυχοΰς δοκιμασίας. 

'Ως εισαγωγικός βαθμός ορίζεται πρώτος ό 9ος καί δεύ¬ 
τερος ό 8ος. 

3. Οί Χειρισταί Ηλεκτρονικών Υπολογιστών δέον όπως 
κέκτηνται τά κάτωθι προσόντα : 

α) Απολυτήριον Γυμνασίου ή ισοτίμου Σχολής Μέσης 
Γενικής Έκπαιδεύσεως. 

β) Γνώσεις χειριστοΰ ήλεκτρονικοΰ ύπολογιστοϋ, άπο- 
δεικνυομένας είτε διά τίτλου σπουδών μονοετούς φοιτήσεως, 
είτε διά διετούς τούλάχιστον άσκήσεως τοΰ έ'ργου τούτου. 

γ) Γνώσεις Αγγλικής ή Γαλλικής ή Γερμανικής γλώσ- 
σης, διαπιστουμένας δι’ έπιτυχοΰς δοκιμασίας. 

4. Ώς πρώτος εισαγωγικός βαθμός διά τούς έν παρ. 3 
τοΰ άρθρου τούτου διοριζομένους ορίζεται ό 10ος, ώς δεύτε¬ 
ρος δέ ό 9ος. 

5. Πρόσθετόν προσόν διά τον δεύτερον εισαγωγικόν βα¬ 
θμόν των υπαλλήλων τοΰ είδικοΰ τούτου κλάδου, ορίζεται 
ή άρτια γνώσις μιας έπί πλέον ξένης γλώσσης, διαπισταυμέ- 
νης δι’ έπιτυχοΰς δοκιμασίας. 

6. 'Η έτέρα αΰτη ξένη γλώσσα δύναται νά είναι, είτε μία 
έκ τών έν παραγράφοις 2 καί 3 τοΰ παρόντος άρθρου διαλαμ- 
βανομένων τριών (3) ξένων γλωσσών, είτε μη διαδεδομένη 
ξένη γλώσσα, άναλόγως τών αναγκών τής ' Υπηρεσίας, κα- 
θοριζομένη έν τή προκηρύξει. 

’Άρθρον 42. 

Κλάδος ΜΕ5 Τηλεφωνητών. 

1. 'Ο Κλάδος ΜΕ5 Τηλεφωνητών περιλαμβάνει οκτώ (8) 
θέσεις, διακρινομένας κατά βαθμούς, ώς έξής : 

— Μίαν (1) θέσιν έπί βαθμοϊς 5ω έως 4ω 

— Επτά (7) θέσεις έπί βαθμοϊς ΙΟω έως 6ω. 

Πρώτος εισαγωγικός βαθμός ορίζεται ό 10ος καί δεύτε¬ 
ρος ό 9ος. 

2. Προσόντα διορισμού διά τόν πρώτον εισαγωγικόν βα¬ 
θμόν ορίζονται : Πτυχίον Τηλεφωνητών τοΰ Φάρου Τυφ?άϋν 
ή Απολυτήριον έξαταξίου Γυμνασίου ή ισοτίμου Μέσης 
Σχολής Γενικής Έκπαιδεύσεως, ώς καί ΐκανότης προφορι¬ 
κής ομιλίας μιας τών γλωσσών Αγγλικής - Γαλλικής - 
Γερμανικής - Ιταλικής - Ισπανικής, διαπιστουμένης δι’ 
έπιτυχοΰς προφορικής δοκιμασίας. 

3. Διά τόν δεύτερον εισαγωγικόν βαθμόν απαιτείται ή 
γνώσις μιας έπί πλέον ξένης γλώσσης, διαπιστουμένης ώσαύ- 
τως δι’ έπιτυχοΰς προφορικής δοκιμασίας. 

'Η έτέρα αΰτη ξένη γλώσσα δύναται νά είναι μία έκ τών 
έν τή προηγουμένη παραγράφω διαλαμβανομένων πέντε (5) 
ξένων γλωσσών, είτε μη διαδεδομένη ξένη γλώσσα, άναλό¬ 
γως τών αναγκών τής 'Τπηρεσίας, ρητώς έν τή προκηρύ¬ 
ξει τοΰ διαγωνισμού καθοριζομένη. 


Άρθρον 43. 

Κλάδος ΣΕ1 Κλητήρων—Θυρωρών—'Οδηγών Ανελκυστή¬ 
ρων—Νυκτοφυλάκων—Χειριστών Πολυγράφου. 

1. 'Ο Κλάδος ΣΕ1 Κλητήρων-Θυρωρών-'Οδηγών Άνελ- 
κυστήρων-Νυκτοφυλάκων —Χειριστών Πολυγράφου περι¬ 
λαμβάνει έβδομήκοντα τρεις (73) θέσεις διακρινομένας κατά 
βαθμούς, ώς έξής : 

"Ενδεκα (11) θέσεις έπί βαθμώ 7ω 

Εξήκοντα δύο (62) θέσεις έπί βαθμοϊς 12ω έως 8ω. 

Έκ τών θέσεων εισαγωγικού βαθμοΰ, δύο (2) θέσεις 
ορίζονται Νυκτοφυλάκων καί τρεις (3) θέσεις Χειριστών 
Πολυγράφου. 

2. Προσόντα διορισμού διά τόν εισαγωγικόν βαθμόν 
(12ον) ορίζονται : 

Απολυτήριον Δημοτικού Σχολείου καί γνώσεις μιας τών 
ξένων γλωσσών Άγγλικής-Γαλλικής-Γερμανικής-Ίταλικής- 
Τσπανικής, διαπιστουμένων δι’ έπιτυχοΰς προφορικής δο¬ 
κιμασίας. 

3. Διά τόν δεύτερον εισαγωγικόν βαθμόν (11ον) ορί¬ 
ζεται ή ΐκανότης προφορικής ομιλίας μιας έπί πλέον ξένης 
γλώσσης, διαπιστουμένης ωσαύτως δι’ έπιτυχοΰς δοκι¬ 
μασίας. 

Η έτέρα αΰτη ξένη γλώσσα δύναται νά είναι είτε μία 
έκ τών έν τή προηγουμένη παραγράφω διαλαμβανομένων 
πέντε (5) ξένων γλωσσών, είτε μή διαδεδομένη ξένη γλώσσα, 
άναλόγως τών άναγκών τής Υπηρεσίας, ρητώς έν τή προ¬ 
κηρύξει τοΰ διαγωνισμοΰ καθοριζομένη. 

4. Οί μέχρι τοΰδε υφιστάμενοι Κλάδοι Γ1 Κλητήρων- 
Νυκτοφυλάκων καί Γ2 Χειριστών Πολυγράφου συγχωνεύον¬ 
ται εις τόν κατά τό παρόν άρθρον Κλάδον ΣΕ1 Κλητήρων- 
Θυρωρών — 'Οδηγών Ανελκυστήρων - Νυκτοφυλάκων - Χει¬ 
ριστών Πολυγράφου. 

Άρθρον 44. 

Προσωπικόν έπί θητεία. 

1. Συνιστώνται ένενήκοντα (90) θέσεις πληρούμεναι διά 
προσωπικού έπί θητεία διακρινόμεναι ώς ακολούθως : 

α) Δέκα πέντε (15) θέσεις Συμβούλων καί Συνεργατών. 

β) Δέκα (10) θέσεις Βοηθών Συμβούλων καί Συνεργα¬ 
τών. 

γ) Τριάκοντα πέντε (35) θέσεις Τεχνικών. 

δ) Πέντε θέσεις Γραφιστών - Διακοσμητών - Κινηματο¬ 
γραφιστών. 

ε) Πέντε (5) θέσεις Άναλυτών-Προγραμματιστών Η¬ 
λεκτρονικών 'Υπολογιστών. 

στ) Είκοσι (20) θέσεις Εποπτών καί Ελεγκτών Κα¬ 
ζίνων. 

Άρθρον 45. 

Σύμβουλοι καί Συνεργάται. 

1. Οί Σύμβουλοι καί Συνεργάται καλύπτουν τούς τομείς 
τοΰ Οίκονομολόγου-Κοινωνιολόγου-Πολεοδόμου-Γεωγράφου 
Αρχαιολόγου - Ίατροΰ-Δημοσιογράφου ή τών Ειδικών έπί 
τών Δημοσίων Σχέσεων καί Διαφημίσεως καί τών Ειδικών 
επι τών Εκδηλώσεων (Συνέδρια-Φεστιβάλ) ώς καί τών Ει¬ 
δικών έπί τών κατ’ ίδιαν τομέων τών Τουριστικών Εκμεταλ¬ 
λεύσεων (ΐαματικαί πηγαί - ξενοδοχεΐα-λιμένες θαλαμηγών 
κλπ). Ούτοι, προκειμένου νά διορισθοΰν ώς Οικονομολόγοι, 
Κοινωνιολόγοι, Πολεοδόμοι, Γεωγράφοι, Άναλυταί - Προ- 
γραμματισταί, δέον όπως κέκτηνται, είτε πτυχίον Άνω- 
τάτης Σχολής τής ειδικότητάς των, είτε Πτυχίον Άνωτάτης 
Σχολής καί μεταπτυχιακάς σπουδάς τής ειδικότητάς των 
εις την αλλοδαπήν, ένώ οί Ειδικοί έπί τών Δημοσίων Σχέ¬ 
σεων καί Διαφημίσεως, οί έπί τών Εκδηλώσεων καί τής 
Εκμεταλλευσεως δέον όπως κέκτηνται, είτε σχετικόν 
τίτλον σπουδών καί διετή άνάλογον έμπειρίαν, είτε πενταετή 
τουλάχιστον έμπειρίαν, διακριβουμένην δι’ έπισήμων στοι¬ 
χείων. Οι εκ τών Συμβούλων Ιατροί καί Δημοσιογράφοι 
δέον όπως κέκτηνται τάς αντιστοίχους άδειας άσκήσεως 
επαγγέλματος τών οικεκυν επαγγελματικών οργανώσεων. 
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2. Οί ανωτέρω, διοριζόμενοι, έπί άποδοχαΐς βαθμών 3ου 
ή 2ου, συνεπικουρούν τούς αντιστοίχους προς τάς ειδικό¬ 
τητάς των τομείς της Κεντρικής Υπηρεσίας. 

3. Ούτοι δεν διαβαθμίζονται καί δεν άσκοϋν άποφασι- 
στικάς άρμοδιότητας, εφαρμόζονται δέ επ’ αύτών αί επί 
των μονίμων υπαλλήλων ΐσχύουσαι δεσμεύσεις καί απα¬ 
γορεύσεις. 

4. Έξαιρετικώς Σύμβουλοι καί Συνεργάται δύνανται 
να καλύπτουν προσωρινώς καί ούχί πέραν τής τετραετίας 
διαρκείς υπηρεσιακής άνάγκας έκτος Κεντρικής Υπηρε¬ 
σίας. 

’Άρθρον 46. 

Βοηθοί Σύμβουλοι καί Συνεργάται. 

1. Οί Βοηθοί Σύμβουλοι καί Συνεργάται καλύπτουν τούς 
αυτούς τομείς καί έχουν τά αύτά τυπικά προσόντα μέ τούς 
εν άρθρω 45 Συμβούλους καί Συνεργάτας, πλήν τής έμπει- 
ρίας, όπου αΰτη απαιτείται. 

2. Οί άνωτέρω διοριζόμενοι επί άποδοχαΐς βαθμών 6ου 
έως καί 4ου συνεπικουρούν εΐτε τούς έν άρθρω 45 τοϋ 
παρόντος Συμβούλους καί Συνεργάτας εις τό έργον τοιν, 
εΐτε αντιστοίχους προς τάς ειδικότητάς των τομείς τής Κεν¬ 
τρικής Υπηρεσίας. 

3. Οί περιορισμοί, οί ΐσχύοντες διά τούς Συμβούλους καί 
Συνεργάτας, οί διαλαμβανόμενοι έν τή παρ. 3 του προηγου¬ 
μένου άρθρου, ισχύουν καί διά τούς βοηθούς τούτων. 

4. Ωσαύτως ισχύουν διά τούς Βοηθούς Συμβούλους 
καί Συνεργάτας τά έν τή παρ. 4 τοϋ προηγουμένου άρθρου 
οριζόμενα. 

’Άρθρον 47. 

Τεχνικοί Υπάλληλοι. 

1. Οί τεχνικοί έπί θητεία υπάλληλοι είναι τών αύτών 
ειδικοτήτων, τών άναφερομένων έν τοΐς άρθροις 31. 37 
καί 40 τοϋ παρόντος, κέκτηνται δέ τά διά τούς μονίμους 
άπαιτούμενα άντίστοιχα τυπικά προσόντα καί έμπειρίαν, 
ώς κατωτέρω : 

α) Οί έχοντες τά προσόντα τοϋ Κλάδου ΛΤ2 Τεχνικού 
διορίζονται έπί άποδοχαΐς βαθμών 3ου έως 2ου έφ’ όσον 
άσκοϋν τό έπάγγελμα υπέρ την ΊΟετίαν, έπί άποδοχαΐς 
βαθμών δέ 6ου έως 4ου υπέρ τήν πενταετίαν. 

β) Οί έχοντες τά προσόντα τών Κλάδων ΑΡ3 Υπομη¬ 
χανικών καί ΜΕ3 Εργοδηγών - Σχεδιαστών διοριζόμενοι 
έπί άποδοχαΐς βαθμών 6ου έως 4ου δέον όπως έχουν δετή 
τουλάχιστον έμπειρίαν, προσηκόντως άποδεικνυομένην, είς 
άνεγνωρισμένου κύρους τεχνικάς Εταιρείας. 

Άρθρον 48. 

Γραφίσται - Διακοσμηταί - Κινηματογραφισταί. 

Ούτοι διορίζονται έπί άποδοχαΐς βαθμών 6ου έως 4ου, 
δέον δέ νά κέκτηνται τίτλον σπουδών τής ειδικότητάς των καί 
διετή άνάλογον έμπειρίαν. 

Άρθρον 49. 

’Λναλυταί - Προγραμματισταί Ηλεκτρονικών Υπολογι¬ 
στών. 

Ούτοι διορίζονται έπί άποδοχαΐς βαθμών 6ου έως 2ου, 
δέον δέ νά κέκτηνται τά αντίστοιχα τυπικά καί ούσιαστικά 
προσόντα τής ειδικότητάς των κατά τά άναλόγως κρατούντα 
παρά τώ Κέντρω Ηλεκτρονικού 'Υπολογιστοϋ Κοινωνικών 
Υπηρεσιών (Κ.Η.Υ.Κ.Υ.). 

Άρθρον 50. 

Έπόπται καί Έλεγκταί Καζίνων. 

1. Ούτοι διορίζονται έπί άποδοχαΐς βαθμών 6ου έως 4ου, 
δέον δέ νά έχουν σχετικήν έμπειρίαν καί ειδικήν παράστασιν, 
ώς καί συναφή μέ τό έπιτελούμενον έλεγκτικόν έργον προ¬ 
σόντα. 

2. Ώς άνώτατον οριον ηλικίας διά τον διορισμόν ορίζεται 
τον 40όν έτος. 


’Άρθον 51. 

1. 'Η έπιλογή τών υποψηφίων διά τήν κατάληψιν τών 
έπί θητεία θέσείον, ένεργεΐται ύπό εΐδικώς προς τούτο συγ- 
κροτουμένης έπιτροπής, δι’ άποφάσεως τοϋ Γενικού Γραμ- 
ματέως, άποτελουμένης έκ τοϋ Άναπληρωτοΰ Γενικού 
Διευθυντοΰ τής Υπηρεσίας Διοικήσεως καί Διαχειρίσεως 
ή τού Διευθυντοΰ Διοικητικού τού ΕΟΤ, τού καθ’ ύλην αρμο¬ 
δίου Διευθυντοΰ, τού αρμοδίου Διευθυντοΰ τής Γενικής Διευ- 
θύνσεως Δημοσίας Διοικήσεως καί ένός ειδικού, οσάκις τού¬ 
το άπαιτήται. 

2. Οί οΰτω διοριζόμενοι έπί διετεΐ θητεία, μετά τήν συμ- 
πλ,ήρωσιν εξαμήνου υπηρεσίας κρίνονται ύπό τοϋ Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου προς άπόλυσιν ή συνέχισιν τής άπασχολή- 
σεώς των μέχρι λήξεως τής θητείας των. 

3. Ώς άνώτατον οριον ήλικίας εισόδου ορίζεται τό 55ον 
έτος. 

4. 'Η πρόσληψις έπί θητεία προσωπικού έπιτρέπεται μό¬ 
νον έφ’ όσον ή διά τών ύπηρετούντων μονίμων υπαλλήλων 
κάλυψις τών υπηρεσιακών άναγκών είναι άδύνατος. 

'Η τοιαύτη κρίσις άνατίθεται εις τό Υπηρεσιακόν Συμ- 
βούλιον τού ΕΟΤ. 

Άρθρον 52. 

Θέσεις έπί Έμμίσθω Εντολή. 

1. Αί θέσεις τού κυρίου προσωπικού τού Γραφείου 
Νομικού Συμβούλου, περί ών τό άρθρον 3 τού Ν.Δ. 3864/58 
καί τό Ν.Δ. 335/69, ορίζονται έφεξής ώς άκολούθως : 

•—Μία (1) θέσις Νομικού Συμβούλου, έπί ταΐς έκάστοτε 
άποδοχαΐς τοϋ Συμβούλου τού Νομικού Συμβουλίου τού Κρά¬ 
τους. 

— Δύο (2) θέσεις Βοηθών Νομικών Συμβούλων, έπί ταΐς 
έκάστοτε άποδοχαΐς τοϋ Παρέδρου τού Νομικού Συμβουλίου 
τού Κράτους. 

—Επτά (7) θέσεις Δικηγόρων έπί ταΐς έκάστοτε άποδο¬ 
χαΐς τού Δικαστικού Αντιπροσώπου Α'. ή Β' τάξεως. 

2. Προσόντα διά τήν κατάληψιν τών άνωτέρω θέσεων ορί¬ 
ζονται : 

α) Διά τον Νομικόν Σύμβουλον καί τούς Βοηθούς Νομι¬ 
κούς Συμβούλους 20ετής τουλάχιστον άσκησις δικηγορίας 
καί διορισμός παρ’ Άρείω Πάγω. 

β) Διά τούς έπί ταΐς έκάστοτε άποδοχαΐς Δικαστικού 
Αντιπροσώπου Α'. τάξεως Δικηγόρους, δετής άσκησις δι¬ 
κηγορίας τουλάχιστον καί διορισμός παρ’ Έφέταις, καί 

γ) Διά τούς έπί ταΐς έκάστοτε άποδοχαΐς Δικαστικού Αν¬ 
τιπροσώπου Β'. τάξεως Δικηγόρους, 3ετής τουλάχιστον 
άσκησις δικηγορίας καί διορισμός παρά Πρωτοδίκαις. 

Άρθρον 53. 

’Επί Συμβάσει Τεχνικόν Προσωπικόν. 

1. Τό έπί συμβάσει τεχνικόν προσιυπικόν περιλαμβάνει, 
άφ’ ένός μέν τούς ύπηρετοΰντας καί μή ένταγέντας έπί σχέ- 
σει εργασίας ιδιωτικού δικαίου άορίστου χρόνου τεχνικούς 
ύπαλλήλους, βάσει τού Ν.Δ. 169/1969 καί τού Ν.Δ. 226/ 
1974, άφ’ έτέρου δέ τούς ύπηρετοΰντας καί μή ένταγέντας 
τεχνικούς ή γεωπόνους έπί σχέσει έργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου ώρισμένου χρόνου, τούς προσληφθέντας τεχνικούς 
ύπαλλήλους μετά τήν δημοσίευσιν τού Ν. 178/1975, ώς 
καί τούς έκάστοτε προσλαμβανομένους έπί σχέσει έργασίας 
ιδιωτικού δικαίου, διά τήν έκτέλεσιν άποκλειστικώς τών 
έργων τοϋ προγράμματος δημοσίων έπενδύσεων, δυνάμει 
τών κατ’ έτος έγκρινομένων Συλλογικών Αποφάσεων 
Διοικητικών Δαπανών τού Προγράμματος Δημοσίων Έ¬ 
πενδύσεων. 

2. Τό έν παρ. 1 προσωπικόν τό άμειβόμενον έκ τών πι¬ 
στώσεων Δημοσίων Έπενδύσεων υπηρετεί ύπό τήν αΐρεσιν 
τής διαθέσεως τών άνωτέρω πιστώσεων. 

3. Τυπικά προσόντα διορισμού ορίζονται τά άναφερόμενα 
άντιστοίχως κατ’ ειδικότητα είς τά άρθρα 31, 37 καί 40 
τοϋ παρόντος Προεδρικού Διατάγματος. 
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Άρθρον 54. 

’Εργατοτεχνικόν ΓΙ ροσωπικόν. 

1. Αί θέσεις του έργατοτεχνικοϋ προσωπικού ορίζονται 
είς εκατόν είκοσι (120). 

2. Αΰται πληροϋνται διά προσωπικού επί σχέσει έργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ώς κάτωθι : 

α) Μία (1) θέσις Ειδικού Κινηματογραφίας 
β) Μία (1) θέσις Ειδικού Φωτογραφίας 
γ) Είκοσι πέντε (25) θέσεις Επιστατών Καζίνων 
δ) Μία (1) θέσις Χειριστοϋ Κινηματογραφικών Μηχα¬ 
νών. 

ε) Μία (1) θέσις Χειριστοϋ Φωτογραφικών Μηχανών 
στ) Πέντε (5) θέσεις Όδηγών Αυτοκινήτων 
ζ) "Εξ (6) θέσεις Κηπουρών 

η) Δέκα τέσσαρες (14) θέσεις Συντηρητών (Ηλεκτρο¬ 
τεχνιτών, Ξυλουργών, Ελαιοχρωματιστών κλπ). 
θ) Δέκα (10) θέσεις Συσκευαστών 
ι) Δέκα (10) θέσεις Εργατών 
ια) Τεσσαράκοντα εξ (46) θέσεις Καθαριστριών. 

3. Οί έν ύποπαραγράφοις (2α) καί (2β) δέον όπως κέ- 
κτηνται Απολυτήριον Γυμνασίου ή ισοτίμου Σχολής Μέσης 
Έκπαιδεύσεως καί Πτυχίον άντιστοίχων, κατά ειδικότητα, 
άνεγνωρισμένων Σχολών τής ημεδαπής ή άλλοδαπής ή έμπει- 
ρίαν εξ άπασχολήσεως επί τών αντικειμένων τής είδικότητός 
των, δεόντως διακριβουμένην. 

4. Οί έν ύποπαραγράφω (2γ) δέον όπως έχουν σχετικήν 
εμπειρίαν καί ειδικήν παράστασιν, ώς καί συναφή μέ τό 
έπιτελούμενον ελεγκτικόν έργον προσόντα. 

5. Οί έν ύποπαραγράφοις (2δ) έως (20) δέον όπως κέ- 
κτηνται Απολυτήριον Δημοτικού Σχολείου καί αποδεικτικόν 
τής οικείας ειδικότητας έκ φοιτήσεως εις αντιστοίχους κα- 
τωτέρας Τεχνικάς Σχολάς ή εμπειρίαν εξ άπασχολήσεως 
έπί τοϋ αντικειμένου τής είδικότητός των, δεόντως διακρι- 
βουμένην. 

6 . Οί έν ύποπαραγράφοις (2ι) καί (2ια) δέον όπως κέ- 
κτηνται Απολυτήριον Δημοτικού Σχολείου. 

7. 'Η διαδικασία επιλογής τών ύποψηφίων προς πρόσλη- 
ψιν εις τάς ώς άνω θέσεις, ένεργειται ύπό τριμελούς, έξ άνω- 
τάτων ή άνωτέρων υπαλλήλων τοϋ Όργανισμοΰ, έπιτροπής, 
συγκροτουμένης έκάστοτε δι’ άποφάσεως τοϋ Γενικού 
Γραμματέως, έξ ών άπαραιτήτως δέον όπως είναι εις διοι¬ 
κητικός ύπάλληλος καί είς κατάλληλος διά τήν άξιολόγησιν 
τών ύποψηφίων κατά ειδικότητα. 

8 . Αί άποδοχαί, τοϋ κατά τό παρόν άρθρον προσωπικού, 
ρυθμίζονται βάσει τοϋ Ν.Δ. 1198/1972. 

’Άρθρον 55. 

Έπιτόπιον Προσωπικόν. 

1. Οί Προϊστάμενοι τών Διευθύνσεων καί Γραφείων 
Έξωτερικοΰ δύνανται νά άπασχολοΰν έπιτοπίως μέχρις 
οκτώ (8) άλλοδαπούς ή ήμεδαπούς, έπί σχέσει άναθέσεως 
έργου, βάσει τής εργατικής νομοθεσίας έκάστης χώρας, 
είς ήν ή έδρα τής Διευθύνσεως ή τοϋ Γραφείου, κατόπιν έγκρί- 
σεως τοϋ Γενικού Γραμματέως. 

2. Οί ούτως απασχολούμενοι κατ’ άνάθεσιν δέν αποτελούν 
προσωπικόν τοϋ ΕΟΤ, ουδέ καταλαμβάνουν οίανδήποτε 
οργανικήν θέσιν, 

’Άρθρον 56. 

Προϊστάμενοι 'Υπηρεσιών. 

1. Τής Γενικής Διευθύνσεως Τουριστικής Άναπτύξεως 
προΐσταται ύπάλληλος έπί 1ω βαθμώ ή, έν έλλείψει, ύπάλλη¬ 
λος έπί βαθμώ Άναπληρωτοΰ Γενικού Διευθυντοϋ. 

2. Τών τεσσάρων 'Τπηρεσιών τοϋ ΕΟΤ προΐστανται 
ύπάλληλοι έπί βαθμώ Άναπληρωτοΰ Γενικού Διευθυντοϋ, ή, 
έν έλλείψει, υπάλληλοι έπί βαθμοϊς 2ω ή 3ω καί δή κατά σει¬ 
ράν προτάξεώς των είς τήν έπετηρίδα. 

3. Τών Διευθύνσεων τής Κεντρικής 'Γπηρεσίας ώς καί τών 
Διευθύνσεων Εξωτερικού ή Εσωτερικού προΐστανται ύπάλ- 


ληλοι έπί βαθμοϊς 2ω ή 3ω ή, έν έλλείψει, ύπάλληλοι έπί 
βαθμοϊς 4ω ή 5ω κατά σειράν προτάξεώς των είς τήν έπετη¬ 
ρίδα. 

4. Τών Τμημάτων ή Γραφείων προΐστανται ύπάλληλοι 
έπί βαθμοϊς 4ω ή 5ω ή, έν έλλείψει, ύπάλληλοι έπί 6ω βαθμώ. 

5. Τών Γραφείων Πληροφοριών προΐσταται ό κατά 
βαθμόν ανώτερος έκ τών ύπηρετούντων ύπαλλήλων, έάν δέ 
υπηρετούν πλείονες όμοιοβάθμιοι ό έξ αύτών αρχαιότερος. 

6 . Τοϋ Γραφείου Μελετών καί Προγραμματισμού, προΐ- 
σταται ό παρ’ αύτώ ύπηρετών κατά βαθμόν ανώτερος 
ύπάλληλος, οριζόμενος δι’ άποφάσεως τού Γενικού Γραμ¬ 
ματέως. 

7. Τοϋ Γραφείου Δικαστικού προΐσταται ό παρ’ αύτώ 
ύπηρετών έπί ταϊς άποδοχαϊς Συμβούλου τού Νομικού 
Συμβουλίου τοϋ Κράτους Νομικός Σύμβουλος. 

8 . Τού Ανεξαρτήτου Γραφείου Τύπου προΐσταται έπί 
θητεία ύπάλληλος - δημοσιογράφος έκ τών έν άρθρω 45 
τού παρόντος προβ?^επομένων Συμβούλων καί Συνεργατών, 
τακτικόν μέλος τής Ένώσεως Συντακτών Ημερησίων 
Εφημερίδων, κατά προτίμησιν πτυχιοϋχος Άνωτάτης Σχο¬ 
λής καί κάτοχος ξένων γλωσσών. 

9. Οί έν ταϊς προηγουμέναις παραγράφοις τού άρθρου 
τούτου Προϊστάμενοι 'Τπηρεσιών άνήκουν είς τον Κλάδον 
ΑΤΙ Διοικητικόν - Οικονομικόν, πλήν τοϋ Προϊσταμένου 
τής Διευθύνσεως Β' Εφαρμογής Προγραμμάτων καί Χω¬ 
ροταξίας, όστις δύναται νά άνήκη καί είς τον κλάδον ΑΤ2 
Τεχνικόν καί τοϋ Προϊσταμένου τής Διευθύνσεως Γ'. Τε¬ 
χνικής, όστις άνήκει είς τον Κλάδον ΛΤ2 Τεχνικόν. 

’Άρθρον 57. 

Άναπλήρωσις Προϊσταμένων. 

1. Τον Γενικόν Διευθυντήν, άπόντα ή κωλυόμενον, άνα- 
πληροϊ ό άρχαιότερος έκ τών παρά τή Γενική Διευθύνσει 
ύπηρετούντων Αναπληρωτής Γενικός Διευθυντής. 

2. Τούς Προϊσταμένους τών 'Τπηρεσιών, Διευθύνσεων, 
τών Τμημάτων καί τών Γ ραφείων Πληροφοριών, έλλεί- 
ποντας ή κωλυομένους, άναπληρούν οί είς τάς οικείας 
'Τπηρεσίας, Διευθύνσεις, Τμήματα καί Γραφεία Πληρο¬ 
φοριών ύπηρετούντες κατά βαθμόν άνώτεροι, μεταξύ δέ 
ίσοβάθμων οί έν τή έπετηρίδι άρχαιότεροι. 

3. Τον Νομικόν Σύμβουλον, έλλείποντα ή κωλυόμενον, 
άναπληροϊ ό Βοηθός Νομικός Σύμβουλος, ό εχων τήν μεί- 
ζονα παρά τώ ΕΟΤ συνολικήν ύπηρεσίαν. 

Άρθρον 58. 

Συνοδεία Διακεκριμένων Επισκεπτών. 

1 . Παρισταμένης άνάγκης, δύναται νά άνατίθηται ύπό 
τοϋ Γενικού Γραμματέως είς υπαλλήλους τού Όργανισμοΰ 
ή ύποδοχή, συνοδεία ή δεξίωσις διακεκριμένων έπισκεπτών 
έκ τής άλλοδαπής. 

2. Αί προς έκτέλεσιν τής ύπηρεσίας ταύτης πραγματο- 
ποιούμεναι δαπάναι καταβάλλονται ύπό τού Όργανισμοΰ 
μετ’ άπόφασιν τού Γενικού Γραμματέως, όρίζοντος τό δι’ 
έκάστην περίπτωσιν καταβλητέον ποσόν, κατ’ έλευθέραν 
κρίσιν καί κατά παρέκκλισιν Ιτι άπό τών περί δικαιολογή- 
σεως δαπανών κειμένων διατάξεων, πλήν όμως έπί άποδό- 
σει λογαριασμού ύπό τοϋ διαχειριζομένου τό ποσόν τούτο. 
(Άρθρον 100 'Τπουργικής ΙΙράξεως 2328/Τ/14.1.60, ΦΕΚ 
66 /Β/ 8.2.60). 

Άρθρον 59. 

Τελική Διάταξις. 

Έκτος τών, διά τοϋ παρόντος Κανονισμού, ρητώς κα- 
Οιερουμένων παρεκκλίσεων, συμφώνως τώ άρθρω 1 παρ. 
β' τού Ν. 178/75, έπί τού προσωπικού τού Ελληνικού 
Όργανισμοΰ Τουρισμού έφαρμόζονται έφεξής, ώς έκάστοτε 
ισχύουν, αί διατάξεις τού 'Τπαλληλικοΰ Κώδικος καί τοΠ 
άπό 23/24.12.55 Β.Δ/τος. 
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Άρθρον 60. 

Μεταβατικαί Διατάξεις. 

1 . Εντός έξαμήνου άπό της δημοσιεύσεως του παρόντος 
Προεδρικού Διατάγματος, οί κατά την δημοσίευσιν του 
Ν. 178/75 ύπηρετοϋντες εις τον Όργανισμόν μόνιμοι 
υπάλληλοι κατατάσσονται αυτοδικαίως, μέ τον ον κέκτην- 
ται βαθμόν, συμφώνως προς τάς διατάξεις τής παρ. 5 του 
άρθρου 17 του Ν. 434/1976, εις θέσεις των, κατά τό άρθρον 
29 τοϋ παρόντος, Κλάδων, άναλόγως των προβλεπομένων 
έν άρθροις 30 έως καί 43 δι’ έκαστον κλάδον τυπικών 
προσόντων. 

2. Οί κατά την δημοσίευσιν τοϋ Ν. 178/75 ύπηρετοΰν- 
τες υπάλληλοι τοϋ άρθρου 44 παρ. 1δ καί ε' τοϋ Β.Δ/τος 
683/1971 κατατάσσονται αυτοδικαίως, μέ τον όν κέκτην- 
ται βαθμόν, άντισταίχως, εις τούς Κλάδους ΜΕ1 Γραφέων - 
Δακτυλογράφων καί ΣΕ1 Κλητήρων - Θυρωρών - Όδηγών 
Ανελκυστήρων - Νυκτοφυλάκων - Χειριστών Πολυγράφου. 

"Αρθρον 61. 

’Ένταξις Υπαλλήλων Καταργουμένου Κλάδου. 

1. Οί ύπηρετοϋντες εις τον μη προβλεπόμενον ύπό τοϋ 
παρόντος Προεδρικοϋ Διατάγματος Κλάδον Β2 Γραμμα¬ 
τέων - Στενοδακτυλογράφων υπάλληλοι, κατατάσσονται, αυ¬ 
τοδικαίως, εις τον Κλάδον ΜΕ1 Γραφέων - Δακτυλογράφων. 

2. Οί τοϋ καταργουμένου Κλάδου Β2 Γραμματέων - 
Στενοδακτυλογράφων υπάλληλοι, οί ένταχθησόμενοι εις τον 
Κλάδον ΜΕ1 Γραφέων - Δακτυλογράφων καί οί τοϋ Κλά¬ 
δου Β1 Διοικητικοΰ, οί προσληφθέντες βάσει τοϋ Β.Δ/τος 
683/1971, τών οποίων προσόν διορισμοΰ ήτο ή ελληνική 
δακτυλογραφία, δύνανται νά απασχολούνται, κατά τήν κρί- 
σιν της Διοικήσεως, εις έργα, είτε Γραφέων, είτε Δακτυλο¬ 
γράφων, εΐτε Γραμματέων - Στενοδακτυλογράφοιν, βάσει 
τών τυπικών καί ουσιαστικών των προσόντων. 

’Άρθρον 62. 

Ένταξις καί Έπανένταξις 'Τπαλλήλων επί Συμβάσει και 

επί θητεία. 

1. 'Η ένταξις τών, κατά την 26.9.1975, ύπηρετούντων 
επί θητεία καί επί συμβάσει υπαλλήλων εις τούς, διά τοϋ 
παρόντος Προεδρικού Διατάγματος, προβλεπομένους Κλά¬ 
δους, ένεργηθήσεται μετά σύμφωνον γνώμην τοϋ Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου, επί τή βάσει τών δΓ έκαστον έκ τών 
Κλάδων τούτων άπαιτουμένων τυπικών προσόντων, άκο- 
λουθοΰσα τήν έπανένταξιν τών μονίμων ύπαλλήλων. 

2. Οί κατά τήν παρ. 1 τοϋ παρόντος άρθρου μή έντασσό- 
μενοι, παραμένουν εις τήν ύπηρεσίαν τοιν μέχρι λήξεως 
της θητείας ή συμβάσεώς των. 

’Άρθρον 63. 

Ένταξις επί Συμβάσει Υπαλλήλων Ύπηρετούντων εις 
Θέσεις Β' Κατηγορίας, άνευ Τυπικών Προσόντων. 

Οί κατά τήν δημοσίευσιν τοϋ Ν. 178/75 ύπηρετοϋντες 
ύπέρ τήν ΙΟετίαν, ώς ύπάλληλοι τοϋ ΕΟI επι σχεσει εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου άορίστου χρόνου, βάσει τοϋ Ν.Δ/τος 
169/1969 καί άσκοΰντες καθήκοντα ύπαλλήλων τοϋ Κλάδου 
ΜΕ1, άνευ τών τυπικών προσόντων τοϋ Κλάδου τούτου 
(Απολυτήριον Γυμνασίου), εντάσσονται, κατόπιν συμφοι- 
νου γνώμης τοϋ Υπηρεσιακού Συμβουλίου, εις τον Κλάδον 
ΜΕ1 Γραφέων - Δακτυλογράφων. 

Άρθρον 64. 

Ένταξις Έργατοτεχνικοΰ καί Βοηθητικού Προσωπικού. 

1. Τό ύπηρετοϋν, βάσει τοϋ Ν.Δ. 385/1975, έργατοτε- 
χνικόν καί βοηθητικόν προσωπικόν εντάσσεται εις τάς ύπό 


τοϋ άρθρου 54 τοϋ παρόντος ΓΙ ροεδρικοΰ Διατάγματος 
προβλεπομένας άντιστοίχους κατ’ ειδικότητα θέσεις. 

2. Έκ τών ανωτέρω, οί πληροΰντες τάς προϋποθέσεις 
έντάξεως εις τούς διά τοϋ παρόντος προβλεπομένους Κλά¬ 
δους δύνανται νά έντάσσωνται κατά τήν διαδικασίαν τοϋ 
Ν. 178/1975, άναλόγως τών προσόντων των εις τούς άντι- 
στοίχους Κλάδους. 

’Άρθρον 65. 

"Ενταξις Ύπαλλήλων Μονάδων Αυτεπιστασίας καί Σχολής 
Ξεναγών. 

1. Αί περί έντάξεως διατάξεις τοϋ Ν.178/1975, αί άφο- 
ρώσαι είς τούς επί θητεία ή επί συμβάσει ύπαλλήλους, 
εφαρμόζονται άναλόγως καί έπί τών επί συμβάσει άορίστου 
χρόνου ύπαλλήλων τών Μονάδων Αυτεπιστασίας καί Σχο¬ 
λής Ξεναγών, τών ύπηρετούντων κατά τήν 26.9.1975 είς 
τήν Κεντρικήν Ύπηρεσίαν ή ΓΙεριφερειακάς Υπηρεσίας, 
οΐτινες, προσληφθέντες ύπό τών Μονάδων Αυτεπιστασίας, 
καλύπτουν διαρκείς ή όργανικάς άνάγκας τής Κεντρικής 
Υπηρεσίας ή τών Περιφερειακών Υπηρεσιών τοϋ ΕΟΤ 
ή τής Σχολής Ξεναγών. 

2. Έξ αύτών, οί ύπηρετοϋντες κατά τήν 15.11.1968, 
κρίσιμον σημεΐον ύπαγωγής τών ύπηρετούντων είς τάς 
διατάξεις τοϋ Ν.Δ/τος 169/1969, έντάσσονται κατά τάς 
συνδεδυασμένας διατάξεις τοϋ Ν.Δ/τος 169/1969 καί 'τοΰ 
Ν. 178/1975. 

’Άρθρον 66. 

Κατά τήν ένταξιν καί έπανένταξιν τών ύπαλλήλων τοϋ 
Όργανισμοϋ ισχύουν, πέραν τών ρητώς καθοριζομένων έν 
τώ παρόντι Προεδρικώ Διατάγματι, αί διατάξεις τοϋ Ν. 
178/1975 καί αί σχετικαί περί τούτων διατάξεις τοϋ Β.Δτος 
τής 23/24 Δεκεμβρίου 1955 «περί έφαρμογής τοϋ Υπαλ¬ 
ληλικού Κώδικος έπί τών ύπαλλήλων τών Ν.Π.Δ.Δ.», 
ώς καί αί άφορώσαι είς τούς δημοσίους ύπαλλήλους λοιπαί 
διατάξεις. 

’Άρθρον 67. 

Αί διατάξεις τοϋ άρθρου 4 τοϋ Ν. 51/1975 έπεκτείνονται 
καί έπί τοϋ ΕΟΤ. 

’Άρθρον 68. 

Άπό τής δημοσιεύσεως τοϋ παρόντος Προεδρικού Δια¬ 
τάγματος καταργεϊται τό Β.Δ/γμα 683/1971 «περί όργα- 
νώσεως τών Υπηρεσιών καί διαρθρώσεως τών θέσεων τοϋ 
Ελληνικού Όργανισμοϋ Τουρισμού (ΕΟΤ)», ώς καί ό 
διά τής ύπ’ άριθμόν 2328/Τ/14.1.1960 (ΦΕΚ 66/Β/8.2.60) 
άποφάσεως τοϋ Υπουργού Προεδρίας Κυβερνήσεως έγκρι- 
θείς Κανονισμός Όργανώσεως τών Υπηρεσιών καί Κατα- 
στάσεως τοϋ Προσωπικού τοϋ ΕΟΤ. 

Είς τον έπί τής Προεδρίας Κυβερνήσεως Υπουργόν 
άνατίθεμεν τήν δημοσίευσιν καί έκτέλεσιν τοϋ παρόντος 
Προεδρικού Διατάγματος. 

Έν Άθήναις τή 2 Δεκεμβρίου 1976 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Δ. ΤΣΑΤΣΟΣ 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΓΕΟΡΓΙΟΧ ΡΑΛΛΗΚ ευαγγ. δεβλετογλου 


ΕΚ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟΥ 



